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Szenvedélyiink az innovacio

Immar harom éve tapasztaljuk, hogy a korabbi biztonsag,
stabilitas, kiszamithatdsag fogalmai kiliresedtek és egy glo-
balis, az életlinket szamtalan fronton tamado, nehézségek
sorat hozo korszak kovetkezett. Sokféle cimke és magya-
rézat kapcsolédhat ide, azonban ezek kozil Herakleitosz
Orok érvényl mondasa, - mely szerint Az egyetlen allando,
avaltozas maga.” - talan soha nem volt még ennyire érzé-
kelhet6 és husbavagd, mint napjainkban. Lassan mar fel
sem kapjuk a fejiinket azokra a hatasokra, eseményekre,
amelyek néhany éve még megrengették vilagunkat. Ez igaz
az élet szinte minden terUletére, de kivaltképp a gazdasagi,
pénzigyi helyzetre és kilatasokra.

Egy ilyen kérnyezetben pedig a legfontosabb szervezeti
tulajdonsagga az alkalmazkodas, sét ezen tulmenden a
fejlédés, fejlesztés, az innovacio valik.

Ahogy visszatekintve az elmult évre, megfogalmaztuk veze-
t6i 6sszefoglaldnkat, az a jolesd érzés toltott el benntinket,
hogy ezen a téren is biszkék lehetiink a Pannénia Nyugdij-
pénztarra. Felismertuk, hogy egyre komolyabb kihivasok
elé néziink, amelyeknek megfelelni csak ugy tudunk, ha
tovabbra is munkank legjavat adva figyelink Ugyfeleink
elvarasaira, s6t elébe megyunk ezeknek. Nalunk az inno-
vacio mar-mar szenvedéllyé valt, az Gjitasok, korszer(sité-
sek sora van mogottunk. Bizunk benne, hogy minderrél az
olvasék is meggybz&dhetnek jelentésink lapjain keresztul.

A legfontosabb tényez6 szamunkra, Ggyfeleink biztonsag-
érzete, az, hogy tudjak, megtakaritasaik j6 kezekben vannak
nalunk. Fontos az is, hogy ne csak a befektetések terén
keressuk kitartdéan a tagok szamara lehet6 legjobb meg-
oldasokat, hanem folyamatosan edukalva 6ket, segitstink
a lehet6 legjobb dontéseket meghozni. A pénzligyi piacok
volatilitdsa nyilvanvaléan hatott a Pannénia portfélidira
is. A ,félelem-index"” j6l érzékelhet6en megemelkedett. Mi
folyamatosan tamogatjuk, aktiv kommunikacioval segitjuk
ugyfeleinket annak érdekében, hogy a sok-sok év munkaja-
nak eredményét hosszu tavon tudjak majd élvezni.
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Korabban mar beszamoltunk arrél, hogy 2021-ben Nivodi-
jat nyert Benczur11 projektiink, a B11 laké és irodahaz, az
EpitSipari Nivodij palyazaton, a ,tdbblakasos lakéépiilet” ka-
tegdridban. A dijnak emléket allit6 tablat tavaly majusban,
egy meéltd unnepség keretében helyeztik el Pénztarunk
fébejaratanal, ahol azéta tagjaink, latogatoink is lathatjak.

A 2021-ben elinditott nagyszabasu Egyetemista Progra-
munk szamunkra is meglepd, egészen kulonleges ered-
ménnyel zarult tavaly. A pdlyazatban, arra kértik a fia-
talokat, hogy mérjék fel sajat korosztalyuk kérében azt,
hogy tarsaik hogyan vélekednek az 6ngondoskodasrol és
hogyan szélithatok meg ebben a témaban. A 2022 tava-
szan megrendezett donté soran nehéz volt kivalasztani a
nyerteseket a rendkivil felkészult, tehetséges és kreativ
fiatalok kozul. A kapcsolat nem szakadt meg, tobben gya-
kornokként vagy mas egyuttmkodés keretében segitik a
Pannoénia munkajat jelenleg is.

Néhany éve még ujdonsagként taldlkozhattak a pénztarta-
gok kilonboz6 izgalmas akcidinkkal. Mara mar megszok-
tak és keresik ezeket a lehet&ségeket, melyekbdl 2022-ben
sem volt hidny: NEM MINDEN KEZDET NEHEZ és a DUPLA
AJANDEK TRIPLAN JO A PANNONIAVAL! jatékban vehettek
részt az érdekléddk.

Tagjaink szama folyamatosan b6vil tovabbra is. Bar Pénz-
tarunk bazisat a villamosenergia-ipari cégeknél foglalkozta-
tott munkavallalék adjak tovabbrais, egyre tébb iparagon
kivuli maganszemély is csatlakozik hozzank.

Mindez j6l mutatja azt a rendkivil aktiv, megujulast jelentd
kozosségi tevékenységet, melyet elinditva, folyamatosan
keressik a kapcsolédas lehet6ségét.

Egyre szorosabbra flzzik a szalakat a villamosenergia
iparaggal: Tobb rendezvénynek lehettlink aktiv résztve-
v6i a nyaron. A Panndnia torténetében elészor vett részt
a villamosenergia-ipar legnépesebb sportrendezvényén a
VOTT-on, ugyan nem versenyz8kkel, hanem kiallitokként
reprezentaltunk. Mar masodik alkalommal jelentiink meg,



szintén kiallitoi standdal, a csaladi napon. Munkaltatoi f6-
rumokon igyekeztink minél tobb informaciét atadni Ugy-
feleinknek. Valamennyi részvétellinket élénk érdekl6dés ki-
sérte. 2023-ban még szamos, mas cég, illetve szakszervezet
altal rendezett Csaladi Napon is kitelepultink standunkkal.
Célunk a kozvetlen kapcsolat megteremtése, informacio at-
adasa és vélemények gyljtése a Pannoénidval kapcsolatban.

Megsokszorozédott aktivitassal kisért kommunikaciénk
azonban, nem korlatozédik csupan a villamosenergia-ipar-
agi helyszinekre, felUletekre. Jelen vagyunk a kbzoségi mé-
dia szinte minden fellletén, igy igyeksztink minél szélesebb
kérhoz eljuttatni Gzeneteinket.

A par éve bevezetett korszer( bankkartyas tagdijbefizetés
népszer(sége toretlen, egyre tdbben valasztjak ezt a lehe-
t8séget. A szolgaltatas a honlapunkon érhetd el és tagjaink
szamara ingyenes befizetést tesz lehetdvé (a tagdijbefize-
tés kartyas ,vasarlasnak” minésul).

Tovabbra is egyitt! -
Koszonet partnereinknek,
tagjainknak,
munkatarsainknak

Kdsz6énjuk munkaltatéi partnereink
egyuttmkoddését!

A Pénztar tagsag nagy része mogott allé munkaltatdi part-
nerek felelésen gondolkodva és mikddve, elkotelezettek
munkavallal6ik 6ngondoskodasanak tamogatasa irant. Tag-
dijbevételiink nagyobb hanyada télik szarmazik, 2022-ben
mintegy 60% munkaltatoi hozzajarulas formajaban érkezett.

Egyes munkaltatok béren kivili juttatasi rendszerében va-
laszthatd elemként, illetve tobb nagy munkaltatd eseté-
ben valtozatlanul fix, de bérardnyosan fizetett béren kivli
juttatasként szerepel a nyugdijmegtakaritas tdmogatasa.

KO8szdénjuk a munkavallaléi
érdekképviseletek egyuttmikodését!

A partneri érdekképviseletek jelent8s szerepet jatszanak
abban, hogy az 6nkéntes nyugdijpénztari tagdij hozzajaru-
las a munkaltatok béren kivili juttatasi rendszerében -foly-
tatva a tobb évtizedes hagyomanyt- tovabbra is jelentds.

Az érdekképviseletek 2022-ben is mindent megtettek an-
nak érdekében, hogy a munkavallalok nyugdijcéld tamo-
gatasa fennmaradjon. Pénztarunk egyuttmakodik vellk,
folyamatos a parbeszéd kozottink, rendszeres résztvevék
vagyunk rendezvényeiken, forumok, tajékoztatok forma-
jdban szdmolunk be a Pénztar mikodésérél.

Kdszoénjuk pénztartagjaink hiségét!

Lassan a harmadik évtizedes fennallas felé kozelité pénz-
tarunk eredményeit nem érhette volna el az elkotelezett
pénztari tagsag nélkil. Orémmel tapasztaljuk, hogy tagja-
ink hiségesek pénztarunkhoz, csaladtagjaiknak, ismerdse-
iknek is ajanljak a belépés lehet8ségét. Tagsagunk koveti,
- s6t egyes mutatok alapjan meg is elézi- a pénztari szek-
torban kialakult trendet: az egyénileg teljesitett befizetések
és az egy f6re jutd vagyon volumene évrél-évre né.

K6szoénjuk munkatarsaink
aldozatos munkajat!

A koszonetnyilvanitdsok sorat zarva, most szeretnénk
megragadni az alkalmat, hogy a Pannénia minden mun-
katarsanak megkoszonjik az egyre nehezedd kdrtlmények
kdzott tanUsitott kitartasat, kemény munkajat és nyitott-
sagat a valtozasra, megujulasra. Mi mindannyian tudjuk,
hogy Ugyfeleink min&ségi kiszolgalasahoz, minden kolléga
odaadasara, elkotelezettségére szikség van.

Valtozasok a vezet6 testuletekben

A 2022. év soran lemondott igazgatétanacsi tagsagarél dr.
Széki Zsuzsanna és ellen6rz6 bizottsagi tagsagarol Vazso-
nyi Viktéria is, ezuton is kdszonjuk lelkiismeretes munka-
jukat. Az igazgatotanacs Uj tagjaként Balogh Istvan, mig az
ellenérz6 bizottsag tagjanak dr. Hovanszki Arnold csatla-
kozott a testuletekhez. A Pénztar 2022. december 14-én
kildottkozgyilésén pedig dr. Szilagyi J6zsefet valasztotta
meg a Pénztar igazgatétanacsanak elndokének. Az Uj elnok
szamara ,otthonos” kézeg a Panndnia, hiszen nem csak
kdzel harom évtizedes palyafutasa soran kisérte végig te-
vékenyen szervezetlink m(ikddését, hanem mar a Pénztar
megszuletésénél is jelen volt.

Budapest, 2023. majus

=

dr. Szilagyi J6zsef
igazgatdtandcs elndke

Folkmayer Tibor
megbizott ligyvezetd
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NEMZETKOZI TRENDEK

A 2022-es év minden bizonnyal - a 2020-as évvel egyetem-
ben - bekerll a térténelem kényvekbe. Még éppen kihe-
verte a vilag a koronavirus okozta lezarasok, alapanyag és
feldolgozott termék szlikosségeket, az inflacié mar jelentbs
magassagba tort, amelyet felerésitett a Il. vilaghaboru 6ta
nem latott hevességl katonai 6sszecsapas: az orosz-ukran
konfliktus.

Atavalyi év elsd felét kdvet&en voltak biztatd jelek, amelyek
az inflacio tet6zését mutattak a harmadik negyedévben
Amerikaban. Csékkentek ugyanis a repul6jegy, hasznalt-
auto, olaj arak a februar 24-ei szintekhez képest. Azonban
a tovabbra is feszes munkaer6piac, a lakhatas koltsége-
inek tovabbi névekedése kovetkeztében az arszinvonal
novekedésének megtorpanasa elmaradt, a maginflacids
adat negativ meglepetést okozott a befekteték kdrében.
Ugyanakkor a nyersanyagarak esése és a globalis lassulas
azt vetitik el6re, hogy lathato volt mar az inflacié inflexiés
pontja, legalabbis révidtavon.

Az inflacid megugrasa Amerikaban kiemelkedd dsszesen
42 bazispontos kamatemelésre késztette a FED-et 2022-
ben. A jegybankelndk Jerome Powell kijelentette, hogy
mindenaron letdrik az inflaciot. Jelenleg az elemz8k 4.5-5%
kozé varjak az alapkamat emelésének végét, amely tor-
ténelmi 6sszehasonlitdsban sosem nétt ilyen mértékben
ilyen révid idén beldl.

Eurdpa is jelentds kihivasokkal klizdott a tavalyi esztend6-
ben. Az eurdpaiinflacié is strukturalis, azonban Amerikaval
ellentétben nem a munkaerd kindlat a szlik keresztmet-
szet, hanem a nyersanyag hiany. Nagy arat fizet Eurépa
azért, hogy éveken keresztil az olcs6 orosz nyersanya-
gokra tamaszkodott, nem diverzifikalva kelléen az energia-
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hordozok beszerzéseit. Oroszorszag ugyanis fegyverként
hasznalja a nyersanyagokat, pontosabban a nyersanyag
kinalatan keresztll a commodity termékek arait érdeké-
ben all feljebb és feljebb tornaszni. Mivel Eur6pa a korabbi
évekhez képest dragan tudta csak feltolteni a készleteit, és
a jelenlegi készletek csak a lakossag igényét tudjak kielé-
giteni, igy a nyersanyagok arai az ipar intenziv orszagokat
fenyegeti leginkabb. A j6 hir azonban, hogy a fogyasztéi
alkalmazkodas minden varakozast felilmult és jelent6sen
visszaesett az energiatermékek kereslete, amely az eddigi-
eknél melegebb id8jarassal parosulva segithet az eurdpai
gazdasagoknak.

Az inflacio is tetdzni latszik az eurépai gazdasagok tobb-
ségében, ugyanakkor az ECB jelentésen elmaradt a ka-
matemelésekkel a gyorsabban reagald FED-hez képest,
ugyanis az év kozepén kezdte meg a szigorité ciklusat 11
év elteltével, amelynek keretében 250 bazisponttal emelte
a jegybanki alapkamatot az eurozénaban.

Mind a kdtvény-, mind a részvénypiac nagyot esett a tava-
lyi esztend6ben erodalva a befektet6k megtakaritasainak
értékét. Az egyeduli pozitiv eredménnyel zaré fébb esz-
kdzosztaly az arupiaci termékek kore volt, amely egyben
okozdja is az elszall6 inflacidnak.

A fejl6d6 piacokon harom tényez6 hatarozta meg a tavalyi
évet. Els8sorban az altalanos kockazatkertlés miatt a fej-
|6d8 piacok is nyomas ala kerultek, masrészt a jellemzéen
amerikai tékekivonas miatt (is) er6s6d6 amerikai dollar is
negativan hatott a fejlédépiaci részvényekre. Harmadrészt
rendkivil nagy rotacios folyamatok zajlottak le 2022-ben.
Viszont a latin-amerikai régié nyertese volt a tavalyi évnek,
mivel a nyersanyagokban gazdag kontinens haszonélvez6-
je a magas alapanyagaraknak.



A masik oldalon nagy vesztes természetesen a haboru-
ba bonyolédd Oroszorszag piaca és - attételes hatasai,
foldrajzi kozelsége miatt - a KKE régié, masrészt pedig a
gazdasagi, geopolitikai és Covid lezarasok hatasai miatt
sujtott Kina volt.

2008 6ta legrosszabb évuket zartak tavaly a fejlett tékepia-
cok. Az év elején mar er6sodtek a kockazatok a kamateme-
[ési ciklusok elkezdésével kapcsolatban, amely a redlgaz-
dasagok szamara mindig lassulast eredményez, negativan
hatva ezzel a részvénypiaci eszkdzok teljesitményére. Ezt a
negativ felhangot novelte az orosz tamadas megindulasa
Ukrajna ellen, amely tovabbi eladasokat okozott a tézsdé-
ken. Ezt kovetden az egyre gyorsulé inflaciét mutatd adat-
sorok és ezzel parhuzamosan tovabb szigorodo jegyban-
kok tébb hulldmban térték meg az Ujraéledd enyhe piaci
optimizmust. Az amerikai S&P 500 index 18,1 szazalékot
esett, mig a befektet6k Eurépat sem kimélték, a STOXX
600 index 9,1%-al kertlt lejjebb az elsd félévet kdvetben.

HAZAI KORKEP

Magyarorszagon az éves atlagos inflacié végul 14,5% lett,
tet6zése pedig 2023 els félévében be is kdvetkezett. Az
inflacioval szembeni kizdelemben az MNB az alapkamatot
13%-ra emelte 2022-ben, ami mar 1060 bazispontos - 10,6
szazalékos (I) - emelés a ciklus kezdete éta. Magyarorszagon
az éves atlagos inflacid végil 14,5% lett, tet6zése pedig 2023
elsé félévében be is kdvetkezett. Ugyanakkor az effektiv - te-
hat a piacokon irdnyad6 - kamatldb mar 18%-ra emelkedett a
tavalyi év utols6 negyedévében, amely segithet az arstabilitas
elérésében, de a gazdasagi ndvekedést jelentdsen visszavet-
heti. Akedvezdtlen nemzetkdzi gazdasagi helyzet, a haborus
hatasok és a magyar gazdasagpolitikai dontések miatt a ma-
gyar hozamgorbe jelent&sen feljebb tolédott az el6z8 évhez
képest mind a révidebb, mind a hosszabb lejaratokon, amely
jelent6sen leértékelte a portfolioban tartott kdtvények arfo-
lyamat. Ettél fuggetlenll a révid lejaratok gyors atarazédasa
és a magas hozamkdrnyezet hatasa (carry) lehet6vé tette eb-
ben a szegmensben, hogy az évet pozitiveredménnyel zarjak.

A befekteték nem kedvelik a hazai részvénypiacot, annak ol-
csOsaga ellenére sem. Ez a bevezetett - magyar tézsdei cégek
eredményére negativan hato - kilénaddknak és a haboruhoz
valé kozelséglinknek kdszonhet6 tovabbrais.

Aforintot 2022-ben még az ag is huzta - felfelé. Az emelkedd
energiadrak, a koltségvetési egyensulytalansag, az inflacié
kimagasl6 felfutasa (még régids dsszehasonlitasban is), a
politikai feszultségek és a haboru hatasai, valamint az EU-val
valo targyalasok fejleményei mozgattak a forint arfolyamat
Osszességeben a gyengllés iranyaba a dollarral és az eurdval
szemben is.

DEVIZAPIACOK

Annak ellenére a leggyengébb tovabbra is a forint a régios
devizak kdzll, hogy a régiéban nalunk a legmagasabb az
effektiv jegybanki kamatszint. Ez arra utal, hogy a globalis
folyamatokon tul a forintra orszagspecifikus kockazatok is
nehezednek. A decemberi erstdéssel egyltt is a tavalyi
évben a forint 8,2 %-ot gyengult az euréhoz képest. Az
eurdval szembeni cslcs 432 forint volt oktoberben, amely
az év végére 400,25 forintra csdkkent, 2023-ban pedig a
370-es szintig er8sodott.

AZ ONKENTES
NYUGDIJPENZTARI SZEKTOR

Az dnkéntes nyugdijpénztarak kdzel 30 éve vannak jelen
a magyar pénztari piacon és bar szektor szinten a taglét-
szam alakulasa lassan cs6kkend tendenciat mutat, a kezelt
vagyon nagysaga évrél évre n6. Ugyan a 2022-es év befek-
tetési eredményei miatt ebben targyév végén egy kisebb
visszaesés latszik, a vagyon monoton novekedése tovabbra
is jellemzd8. A korabbi években bekovetkezett jogszaba-
lyi valtozasok szektorszinten a tagdijbevételek dtmeneti
enyhe csokkenését eredményezték 2019-ben, de azéta a
tagdijbevételek folyamatos emelkedése lathato.

A pénztarak nyugdijszolgaltatasa az egydsszegl szolgal-
tatasra koncentralddik, a klasszikus nyugdijszolgaltatas-
ként folyositott jaradékszolgaltatas elenyészd mértékd. A
szolgdltatasokra kifizetett volumen viszont 2022-ben jelen-
tésen, kdzel 60%-kal n6tt, mely a tagsag életkoranak emel-
kedésével, a vagyon gyarapodasaval és a 2022-es negativ
hozamok miatt szolgaltatasi hulldm hatasaival indokolhaté.

A kifizetések tekintetében 2021-hez és 2020-hoz képest is
szolid visszaesés tapasztalhaté. A szektorban 2022-ben az
Onkéntes nyugdijpénztarak szama 30-ra csokkent.

A Panndnia Nyugdijpénztar tagja a nyugdijpénztarak
legnagyobb hazai szakmai szdvetségének, az Onkéntes
Pénztarak Orszagos Szdvetségének. Az OPOSZ 20 énkéntes
nyugdijpénztart képvisel, amely a pénztarszektor vagyo-
nanak és taglétszamanak 96%-at reprezentdlja.

Taglétszam | Vagyon
(ezer f6) (Mrd Ft)

Onkéntes nyugdijpénztarak 1092,20 1615,33
Pannénia Nyugdijpénztar 42,40 156,51
Pannénia részesedése (%) 3,88% 9,69%

Forras: Magyar Nemzeti Bank (www.mnb.hu)
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PIACI.. © !
POZICIONK

b

PIACI RESZESEDESUNK TAGLETSZAM ALAPJAN

A nyugdijpénztari piaci pozicidk az elmult évben sem val-
toztak, inkabb a piaci koncentracio névekedése figyelhetd
meg. A piacvezetdk tovabbra is a banki, biztositéi hatter(
pénztarak: OTP, Allianz, AEGON, MKB illetve a fuggetlen
Aranykor és Prémium. A piaci koncentracio a taglétszam
vonatkozasaban is magas: minddsszesen négy onkéntes
nyugdijpénztar rendelkezett az év végén 75 ezer fénél na-

gyobb tagsaggal, - ezzel piaci részesedésik 64,28%-ot tett
ki. A nyugdijpénztarak hattere szerinti bontasban a négy
legnagyobb banki-biztositdi, és a két fuggetlen pénztarat
kovetd el6kels helyen all a Pannonia. Blszkék vagyunk ar-
ra, hogy a Pannonia Nyugdijpénztar a hazai 6nkéntes nyug-
dijpénztari piac egyik meghatarozé szerepl§je, taglétszama
alapjan 7., vagyona alapjan 5. legnagyobb a szektorban.

PIACI RESZESEDES TAGLETSZAM ALAPJAN
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PIACI RESZESEDESUNK VAGYON ALAPJAN

A Pannénia Nyugdijpénztar a 156,51 millidardos vagyonaval
szektor szinten az 5. helyen szerepel, megel&zve ezzel az
0sszes munkaltatoi hatter( pénztarat. A Pannénia Nyug-
dijpénztar vagyonanak aranya a teljes szektorra vetitve
kdzel 10%.

Szektorszinten a pénztari vagyon koézel 1 615,33 milliard
forint. A vagyon t6bb, mint 75,55%-a hat legnagyobb sze-
repl6 kozott oszlik el. Blszkék vagyunk arra, hogy a Pan-
nénia Nyugdijpénztar is helyet foglal ebben az illusztris
tarsasagban.

PIACI RESZESEDES VAGYON ALAPJAN

BUDAPEST
2,37%

GENERALI
2,61%

«
y

VASUTAS
2,61%

ERSTE
2,62%

EGYEB
8,94%

HONVED
3,74%

PREMIUM
3,79%

X

’_/

MKB
8,17%

/\. oTP
21,20%
/\. ALLIANZ
12,45%

AEGON
11,99%

ARANYKOR
10,09%

PANNONIA
9,42%
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KIMAGASLO AZ EGY FORE JUTO VAGYON

A Pénztartagok egy f6re juto vagyona 2022. végére megha-
ladta a 3,5 M Ft-ot, amely a szektoratlag tobb, mint harom-
szorosa. A dijfizetk altal teljesitett atlagos befizetések ér-
téke kozel 284 ezer forint volt, amely jelentésen magasabb
a szektoratlagnal.

A dijfizet6k aranya a Pénztarnal az elmult években a ver-
senytarsaihoz viszonyitva magas, 61% feletti.

Ez alapjan kijelenthet, hogy a Pénztar a tagsagi kore alap-
jan a prémium kategoériaba tartozik.

ATLAGOS EGYENI MEGTAKARITAS (ezer Ft)
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PANNONIA  BUDAPEST ARANYKOR HONVED

Forras: Onkéntes Pénztarak Orszagos Szovetsége, 2022.12.31
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GENERALI ALLIANZ VASUTAS AEGON PREMIUM ERSTE
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HOZAMPOZICIONK
AZ ONKENTES NYUGDI]J-
PENZTARI SZEKTORBAN

Az alabbiakban a hozampozicidk 6sszehasonlitdsahoz 6sz-
szegy(jtottuk a valaszthatd portféliokat mikoddtetd pénz-
tarakat. Az elemzett pénztarak mind taglétszamukban,
mind pedig vagyonukat illetéen lefedik a szektor jelent6s
részét. A portfolidk teljesitményének minél pontosabb dsz-
szehasonlitasa érdekében a csoportositas az MNB kozzété-
teli honlapjan elérheté hozam adatok alapjan szamolt, az
adott befektetési csomag kockazatossagat mérd mutatd

VALASZTHATO PORTFOLIOK

(sz6ras) alapjan készult. Ez biztositja, hogy csak kdzel azo-
nos kockazatu portfoliok kertlnek 6sszevetésre. Fontosnak
tartjuk felhivni a figyelmet arra, hogy a kockazati besorolas
alkalmazasa a Pénztar belsd szakértbi elemzését tikrozi,
amely a Pénztar véleményének tekintendd. Szamunkra
nem ismeretes hasonldan objektiv és piaci konszenzuson
alapulé modszer.

A NYUGDIJPENZTARI SZEKTORBAN

MERSEKELT KOCKAZATI PORTFOLIOK

Pénztar Portfélié

Netté hozamrata (%)

Atlagos 15 éves netté

Atlagos 10 éves nettd

hozamrata (%) hozamrata (%)

(2013 -2022) (2008 -2022)

2022

OTP Kockazatkerul6 5,71

Honvéd Pénzpiaci 1,27
Generali Eldorado Abszolut 1,20
MKB Kiszamithato 1,13

Budapest Bebiztosité 0,79
Eletut R 0,67
Pannénia Klasszikus 0,04
Generali Eldorado Standard -0,83
Posta Alap -1,61

MKB Klasszikus portfélio -1,90
Prémium Klasszikus -2,28
OoTP Klasszikus -3,68
Erste Kiszamithato -4,90
Aegon Klasszikus -5,84
Allianz Klasszikus -7,34

Forras: www.mnb.hu, a pénztarak altal kozolt adatok alapjan
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1,90 2,80
1,88 3,01
2,66 2,66
1,57 2,54
2,62 4,23
4,19 4,95
1,82 3,30
2,52 3,86
3,79 4,48
2,14 2,93
2,94 3,24
2,16 3,46
2,50 3,71
1,35 3,23
-0,49 114



KOZEPES I. KOCKAZATU PORTFOLIOK

Pénztar Portfélié Nettd hz%zzazm\:éta (%) Atlafgsamrizgi‘;?tté Atlahgc?zsa‘:gr?gs("r/::;tté
(2013 -2022) (2008 -2022)
Prémium Irany 2025 -0,73 414 4,90
ELMU fedezeti -1,34 3,44 4,18
Aranykor Csendélet -1,37 3,04 4,69
Posta X.1 Generacié 2027 -2,40 3,61 4,36
Aranykor Klasszikus -2,94 3,73 4,58
Generali Eldorado Medium -3,77 5,07 5,23
Pannénia Kiegyensulyozott -3,98 414 4,32
Vasutas fedezeti -4,80 3,37 414
Posta X.2 Generéci6 2037 -5,98 3,62 4,37
OTP Ovatos -6,35 0,78 0,78
Aegon Szakértoi -7,90 3,65 5,54
Pannénia Dimenzié -8,38 -8,38 -8,38
Erste Bazis -8,45 3.1 4,13
Honvéd Kiegyensulyozott -10,25 314 3,89
Allianz Kiegyensulyozott -10,34 317 4,09
Honvéd Klasszikus -10,92 1,82 3,62

Forras: www.mnb.hu, a pénztérak altal kozolt adatok alapjan

KOZEPES II. KOCKAZATU PORTFOLIOK

Atlagos 10 éves netté | Atlagos 15 éves nett6

Netté hozamrata (%)

Pénztar Portfélié 2022 ¢ hozamrata (%) hozamrata (%)
(2013 -2022) (2008 - 2022)
Generali Eldorado Business -4,33 6,35 5,70
MKB Kiegyensulyozott -4,58 4,30 4,73
Aranykor Egyensuly -4,78 4,97 5,46
Aranykor Lendulet -5,15 6,59 6,02
Posta Y Generaci6 2047 -5,90 4,27 4,80
Erste Lendilet -6,28 4,81 5,27
Panndnia Novekedési -6,37 5,99 5,61
OoTP Kiegyensulyozott -6,59 5,25 5,23
Budapest Aktiv -7,59 6,60 5,83
MKB Novekedési -7,60 4,67 4,82
Prémium Irany 2035 -7,73 5,09 3,98
Bizalom Dinamikus -8,09 4,68 6,27
Allianz Novekedési -8,30 5,72 5,76
Honvéd Novekedési -9,47 4,46 4,02
Bizalom Kiegyensulyozott -10,40 3,80 5,35
Eletut D -11,76 4,28 4,97
Eletut B -12,02 3,28 4,27
Eletut H -12,20 4,50 4,78
Aegon Kiegyensulyozott -14,25 2,77 3,57

Forras: www.mnb.hu, a pénztarak altal kdzolt adatok alapjan
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A Pénztar nyilt, orszagos, 6nkéntes nyugdijpénztar, de a A tervhez képest elmaradas tapasztalhaté az Uj belépdk,
munkaltatoi jelleg tovabbra is dominans. A tagok donté atlép6k szamaban (-605 f6), de a jelent8sebb eltérés a ki-
része a villamosenergia-iparban, a banyaszatban és az olaj- |épbk (-408 f8), és a szolgdltatast igényldk (-376) esetében
és gaziparban dolgozdk és csaladtagjaik korébdl kerul ki. A lathato. Utdbbi esetében a Dimenzids tagok szama aranya-
Pénztar munkaltatdi és agazati beagyazottsaga és tamo- iban kifejezetten magas.

gatottsaga er6s. Ataglétszam 2022. végén 42.396 f6, ami
1,2 ezer f6vel kevesebb, mint az el6z8 évi zaro allomany.

Megnevezés 2021.tény 2022. terv 2022 tény 2022/2021 (%) 2022-2021

Nyité 35911 43 868 43608 99,40% -260
Novekedés 9017 1544 939 60,80% -605
Uj belépd 897 1520 904 59,50% -616
Ide atlépd 8120 24 35 145,80% "
Csokkenés 1320 1230 2151 174,90% 921
Szolgaltatas 635 705 1081 153,30% 376
Innen atlépd 150 100 189 189,00% 89
Elhalalozott 119 120 168 140,00% 48
Kilépd, egyéb 416 305 713 233,80% 408
Osszes vdltozds 7 697 314 -1212 -386,00% -1526
Zaro 43608 44182 42396 96,00% -1786
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VAGYONI HELYZETUNK

A Pénztar vagyona (mérlegf6osszege) 2022. december 31-
én 156 513 270 ezer forint volt.

Pénztarunk tagdij és egyéb bevételei 2022-ben meghalad-
tak a 11 milliard forintot. Ez kdzel 7%-0s ndvekedést jelent
az el8z6 évhez képest.

Ezen belll a munkaltatéi hozzajaruldsok esetében 8,47%-
os a novekedés volt tapasztalhato.

Az egyéni befizetések 7,67%-kal felilmultak a tervezettet,
és tobb mint 4,35%-kal magasabbak az el6z6 év azonos
id6szakahoz képest. Ennek oka - parhuzamosan a mun-
kaltatoi hozzajarulas alakulasaval -, hogy a tagsag egyre
jelent6sebb része figyel oda a nyugdijpénztari megtakari-
tasara, és egyénileg is tobbet vallal a korabbiaknal.

Az egyéb bevételek kozott tapasztalhaté eltérés alapja a
beérkez8 addvisszatéritések jelentés emelkedése. Mig a
terv konzervativabb szemléletben a keletkez6 nagyobb
visszatéritésre jogositd befizetések csak egy részével sza-
molt, addig a tényadatok alapjan a pénztartagok joval na-
gyobb aranyban kérik ezen tobbletet is a Pénztarba.

A pénztartagok vagyonat magaba foglalo fedezeti céltar-
talék értéke év végén 150.151.589 ezer forint volt.

SZOLGALTATAS ES EGYEB JOGCIMEN
TELJESITETT TAGI KIFIZETESEK

Jogcim (E Ft) 2021. tény 2022. terv 2022. tény

Nyugdijszolgaltatas 4067 046 5873045 6 680 401 113,75% 807 356
Varakozasi idé utani kifizetés 3517083 4747 238 3639133 76,66% -1 108 105
Kilépés kifizetés 517 973 532 421 1240428 232,98% 708 007
Kifizetés 6rokosok részére 492 178 577 338 661 895 114,65% 84 557
Atlépé tag vagyonatadasa 707 999 523858 667 446 127,41% 143588
Osszesen 9302 279 12 253 900 12 889 303 105,19% 635403
A tagi kifizetések a tervet csupan 5%-kal haladtak meg, Sajnalatos tény, hogy a Dimenzid portfélio dsszetételé-
ez kozel 38% novekedés az el6z6 év azonos idészakahoz b6l adéddan nagyon érzékenyen reagdlt a 2022-es évben
képest. bekdvetkezett kdtvénykamat emelkedésekre, és jelentds
befektetési veszteséget realizalt. Az dllomanyatruhazassal
A kilépbk és a szolgaltatast igénylSk esetében a tervhez csatlakozé tagok esetében ez egy komolyabb kilépési hul-
képest tobblet kiadas tapasztalhato, ugyanakkor a varako- lamot eredményezett.

zasi id6 utani kifizetések jelentésen a terv alatt alakultak.
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2022. EVI MERLEG

o o o 2021. év beszamol6 2022. év beszamol6
A Pénztar eszkozei (ezer forint): 74r6 adatai 74r6 adatai

A) Befektetett eszkdzok 89942 224 76 224 209
I. Immaterialis javak 47 438 123088
IIl. Targyi eszk6zok 10 151 507 10 832 835
1. Befektetett pénzligyi eszkdzok 79743279 65 268 286
B) Forgoeszkozok 75439 675 80286 580
|. Készletek 0 0
Il. Kovetelések 5917 656 2618213
Il Ertékpapirok 62 566 419 66 529 105
IV. Pénzeszkdzok 6 955 600 11139 262
C) Aktiv id6beli elhatarolasok 3155 2481
A Pénztar mérlegf66sszege / vagyona 165 385 054 156 513 270
D) Sajat téke 1412 412 1406 139
1. Tartalék t6ke 1476726 1412 412
IV. MUkddés és kiegészitd vallalkozasi tevékenység targyévi eredménye -64314 -6 273
E) Céltartalékok 162 553 737 152 377 418
I. MUikodési céltartalék 198 771 183 617
Il. Fedezeti céltartalék 160 232 368 150 151 589
1. Likviditasi céltartalék 399690 408 617
IV. Meg nem fizetett tagdijak tartaléka 1722908 1633595
1. MUkodési célu tagdijak tartaléka 71514 71837
F) Kételezettségek 1310675 2633478
I. Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 0
IIl. Révid lejaratu kotelezettségek 1310675 2633478
G) Passziv id6beli elhatarolasok 108 230 96 235
A Pénztar mérlegfédsszege / vagyona 165 385 054 156 513 270
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MINIMALIS TAGDI]

A minimalisan fizetend6 egységes tagdijunk 2022. januar
01-jétél havi 6 000 forint (éves szinten 72 000 forint) . Pénz-
tarunk havi tagdija még igy is az egyik legalacsonyabb az
onkéntes pénztari szektorban. Meggy8z6désunk az, hogy
ez az 0sszeg még kulondsebb megterhelés nélkul megfi-
zethetd, de minimalisan szikséges a tudatos és hatékony
ongondoskodashoz.

Ennél magasabb 6sszeg( tagdij rendszeresen vagy esetileg
barmikor fizethet6, a ténylegesen befizetett Osszeget tet-
sz6leges mértékben az aktualis egyéni lehet8ségek szerint
érdemes megvalasztani.

TAGDIJFELOSZTAS

Atagdijfelosztas valtozatlan. A befizetések tartalékonkénti
megoszlasa az éves befizetés mértékétdl fliggben sdvosan
degressziv. A befizetések mar az elsé savban 95,2%-ban
az egyéni szamlara kerilnek. Evi 800 ezer forint felett a
pénztari szektorban kiemelked&en kedvezd megosztast al-
kalmazunk. Az évi 1,5 millié Ft feletti tartomanyban viszont
mar semmilyen levonas nem terheli a befizetést, az teljes
egészében az egyéni szamlan kerul jévairasra.

Tagdij Fedezeti tartalék (%) | Mlkodési tartalék (%) | Likviditasi tartalék (%)

Evi 200 000 Ft-ig
Evi 200 000 és 800 000 Ft kézott

Evi 800 000 és 1 500 000 Ft kozott

Evi 1500 000 Ft feletti tagdijrész 100,0

4,0 0,0
1,0 0,0
0,0 0,0

Az Uj belépbk esetében a tagsagi jogviszony létesitését kovetden az elsé két tagdijbefizetésbdl 6sszesen 4 000 Ft-ot a miikodési tartalék javara ir jova a Pénztar, az ezt
meghaladé befizetés tartalékok kozotti felosztasa a fentiekben meghatarozott sadvok és aranyok szerint torténik.
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I,NNOVACIg')INK,
ERDEKESSEGEINK

PORTFOLIOINK U)
+~RUHABAN"

A megujulasra valé torekvésiinket portfélidink elnevezései
is tlkrozik. A névvalasztas az emberi természet egyik elemi
igénye. Segit azonositani és megkulonboztetni egymastol
az embereket, helyeket, targyakat és fogalmakat. A név
altal megtestesitett jelentés altalaban kihat a visel6jére.

Ebben a hitben inditotta Utjara 2023 marciusaban Panné-
nia Nyugdijpénztar portfélidi Uj, dragakdvekhez k6t6dd
elnevezéseit, melyek képviselik a portfoliok mogott meg-
jelend értékeket, az id6tallésagot és a megbizhatdsagot.

A dragakoveket évszazadok 6ta becsulik szépségik és
ritkasaguk miatt. Sokan ugy gondoljak, hogy kulonleges
tulajdonsagokkal rendelkeznek, amelyek hatassal lehet-
nek testi, érzelmi kdzérzetlinkre, és nem kalénben anyagi
biztonsagunkra.

Szépségliket és értékiket a kifinomult megmunkalasnak,
kilonleges csiszolasnak készénhetik. igy sziiletnek a Pan-
noénia szakértdi altal gondosan dsszeallitott portféliok is.
2021 6ta pedig a megoszthatdsag altal egyre szélesebb
lehet8séget biztositanak a személyes preferencia alapjan
torténd kialakitasra.

A megszokott és valtozatlan eszkdzdsszetétel mellett a
Klasszikus portfolio Zafir, a Kiegyensulyozott portfélié a
Smaragd, a Novekedési portfélié a Rubin, a Novekedési
Plusz portfélié pedig a Gyémant nevet kapta.

A 2023 juliusaban induld, legalacsonyabb kockazatu, el6-
zetesen az Ovatos nevet visel8 kiegészité portfélionkat
Borostyanra kereszteltik at.

TOVABB BOVULT )
PORTFOLIOINK PALETTAJA

2023 juliusaban uj kiegészitd portfolidval bévil valaszthatd
portféliés rendszerink!

A Borostyan portfolié elsésorban azon pénztartagok sza-

mara ajanlott, akik a meglévd Bazis portfolidjuk kocka-
zatainak csokkentése, megosztasa érdekében szeretnék

PANNONIA NYUGDIJPENZTAR

megtakaritasuk egy részét nagyon alacsony kockazatu
portfélioban elhelyezni, megfeleld likviditas mellett.

Emellett a portféli6 valasztasa azoknak is kedvezd lehet,
akiknek a nyugdijszolgaltatas varhaté igénybevételéig 1-2
év van hatra.

A kiegészit6 portfolié a Gyémant portfélibhoz hasonléan
egy Bazis portfélié mellé valaszthatd minimum 10, maxi-
mum 70%-ban.

EGYETEMISTA PROGRAMUNK

2021-ben elinditott Egyetemista Programunk szamunkra is
meglepd, egészen kildnleges eredménnyel zarult tavaly. A
palyazatban, arra kértuk a fiatalokat, hogy mérjék fel sajat
korosztalyuk kdrében azt, hogy tarsaik hogyan vélekednek
az éngondoskodasrol és hogyan szélithatok meg ebben
a témaban. A 2022 tavaszan megrendezett dontd soran
nehéz volt kivalasztani a nyerteseket a rendkivul felkészlilt,
tehetséges és kreativ fiatalok kozul. A kapcsolat nem sza-
kadt meg, tobben gyakornokként vagy mas egyuttmuiko-
dés keretében segitik a Pannonia munkajat jelenleg is.

DIGITALIS MEGOLDASAINK

Az elmult évek a folyamatos digitdlis fejlesztésrél, az onki-
szolgal6 folyamatok kialakitasardl, a papir alapu tigyintézés
és a személyes jelenlétet igényl6 megoldasok kivaltasarol
sz6ltak a Pannoéniandl. Ez a tendencia tovabb folytatodik!
Tovabbra is folyamatosan keresstk az Ugyfeleink maga-
sabb szinvonalu kiszolgalasat biztosité megoldasokat.

Fejlesztettik tagjaink és munkaltatéink 6nkiszolgalo felu-
leteit, és Ugyfélszolgalatunk tevékenységét is. Automatizalt
folyamataink eredményeként soha nem volt még ennyire
egyszer( és gyors az Ugyintézés.

A pannonianyp.hu oldal mellett elinditottuk a nyugdijne-
kem.hu oldalunkat, ahol a legfrissebb Ujdonsagainkra,
akcioinkra hivjuk fel tagjaink és az érdekl8ddk figyelmét,
kozérthetd formaban.

Fontos szempont m(ikddésink soran Pénztartagjaink
biztos jévéje mellett, él6 kérnyezetiink jévéje is. Eppen



ezért buzditunk mindenkit arra, hogy intézze tgyeit akar
a karosszékébdl, papirmentesen, megoévva ezaltal kornye-
zetlinket a jovd nemzedék szamara is. Ha még nem tette,
regisztraljon Tagi portalunkra és igényelje az E-iratkezelés
funkciét is!

Szamitva pénztartagjaink egyuttmikddésére: dtleteikkel,
javaslataikkal, kérd8ives visszajelzéseik eredményeivel is
szeretnénk javitani, fejleszteni szolgdltatasainkat. Segitse
munkankat a honlapunkon taldlhaté marketing nyilatko-
zatunk elfogadasaval!

KORSZERU ELEKTRONIKUS
FIZETES| MODSZEREK

A honlapunkon keresztil térténé bankkartyas tagdijbefize-
tés mar évek ota rendelkezésére all tagjainknak. 2022-té|
pedig mar elérheté a masodlagos azonositéval torténd
befizetést is. A masodlagos azonosité megkdnnyiti utala-
sat! Elegendd a szamlaszam helyett a tagdij@pannonianyp.
hu e-mail cimet beirni a kedvezményezett szamlaszdma
mez&be.

VELUNK CSAK NYERHET!

Pénztartagjaink mar megszokhattdk, hogy idérél idére
akcidkkal, nyereményjatékokkal jutalmazzuk hiséguket.
Az idén sincs ez méasként! SOT, idén az Uj belép8ket hono-
ralé garantalt ajandékot igéré NYUGDIJPLUSZ 20 akciénk
mellett elinditjuk ajanléi programunkat is, melyben On is
jol jarhat mikdzben masok jovéijét is biztosithatja. Ha On
is elégedetten d&l hatra mikdzben nyugdijpénztari meg-

takaritasara gondol, ne feledkezzen meg csaladtagjairdl,
ismerd@seirdl sem. Minden ajanlassal, belépéssel nem csak
Ok, hanem az ajanl6 személy is nyer!

Kattintson a Panndnia akciok részleteiért és keresse fel a
https://nyugdijnekem.hu/akcio/ oldalunkat!

OROM A TALALKOZAS!

2023-ban is keressuk a lehet8séget, hogy személyesen
talalkozzunk leendd és mar meglévd Pénztartagjainkkal.
Eppen ezért igyeksziink minél tébb iparagi rendezvényen,
csaladi napon jelen lenni, ahol ajandékokkal és nyeremé-
nyekkel lephetjik meg az érdekl6déket.

Ezeken az eseményeken bizalommal fordulhat hozzank
pénzlgyeit, a nyugdijpénztari megtakaritasait érinté kér-
désekben.

Keresse a Pannénia Nyugdijpénztar standjat az idén is!

HOL TALAL MEG BENNUNKET?

2023. junius 30 - julius 2. VOTT, Mez8kovesd

2023. augusztus 26. EVDSZ Csaladi nap, Oxigén
Adrenalin Park, Sasto-

Gyongyos

2023. szeptember 02. Banyasznapok, Gyongyos
és Bukkabrany

2023. szeptember 20. MEE Vandorgydilés, Siéfok

UZLETI BESZAMOLO 2023



A tarsasag els6sorban intézményi Ugyfelek - féként
biztositok és pénztarak - részére végez értékpapir
alapkezelési szolgaltatast. Az Ugyfelek befektetéseit
tapasztalt és magas tudasu alkalmazottak kezelik. A
tarsasag befektetési filozéfiaja alapvetden kon-
zervativ, hosszabb tavra sz6l6 befekteté-

si dontéseit fundamentalis alapokon vég-

zett elemzések alapjan hozza meg. Ez a
térekvés nemcsak a befektetési filozofi-
aban nyilvanul meg, hanem a minden-
napos mikodés szabalyozottsagban és

a professzionalis technikai hattérben is.

A Tarsasag stratégiai célja az értékalapu,
magas szinvonalu befektetési eredmény
hosszu tavu biztositasa Ugyfelei szamara. Az
MKB-Pannénia Alapkezel6 Zrt. a szektor meg-
hatarozo szerepldje, 630 milliard forintot kezel.
Kiemelked6 szinvonalat j6l mutatjak a fuggetlen pi-
aci elemzdk altal, évrél-évre oda itélt dijak.

A Pénztarszolgaltaté f6 tevékenységi kore az informa-
tikai rendszerek Gzemeltetése, a befektetési alapok és
gazdasagi tarsasagok konyvelése, bérszamfejtése, me-
lyet a Nyugdijpénztar, az Alapkezeld, és az Alapkeze-
|6 altal kezelt Alapok részére nyuijt évek 6ta. 2021-ben
is tovabb folytatédtak azok a beruhazasok, melyek a
Pénztar hatékony miikodését, piaci pozicidjanak er6-
sddését hivatottak biztositani.

WWW.PANNONIANYP.HU
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TORTENET

2011

2013

A Pannénia Nyugdijpénztar és a CIG
Pannénia Eletbiztosité megalapitjak a
Pannonia Befektetési Szolgaltatot
Pannonia Befektetési Szolgaltatd befek-
tetési alapkezel&vé alakul at, ezzel egyi-
dejlileg felveszi a Pannoénia CIG Alapkez-
eld nevet

A Pannénia CIG Alapkezeld (intézményi
vagyonkezelés), az MKB Alapkezel6 (be-
fektetési alapok kezelése), valamint az
MKB Bank portféli6 és vagyonkezelé-

si tertletének egybeolvadasaval létrejon
az MKB-Pannénia Alapkezel8 Zrt.
MKB-Pannonia Alapkezeld és a Buda-
pest Alapkezel6 6sszeolvadasaval létre-
jov6 tarsasag MKB Alapkezel8 Zrt. néven
folytatta tevékenységét, majd 2023. ma-
jus 1-t8l MBH Alapkezel8 Zrt. néven m-
kddik tovabb.

DiJAK

2023

Elsé helyezést ért el a Budapest Boni-
tas Alappal (Legjobb Rovid Kotvény Alap
2023 kategoria), az MKB Prémium Val-

lalati Kotvény Alappal (Legjobb Szabad
Kotvény Alap 2023 kategéria), illetve
harmadik helyezett lett a Budapest Pré-
mium Dinamikus Részalap A sorozata
(Legjobb Vegyes Dinamikus Alap 2023
kategoria).
Masodik helyezést ért el az MKB Prémi-
um Vallalati Kétvény Alap Legjobb Sza-
bad Kotvény Alap 2022 kategoéridban és
az MKB Eszak-Amerikai Részvény Alap
a Legjobb Fejlett Piaci Részvény Alap
2022 kategoriaban

MKB Eszak-Amerikai Részvény Alap
a Legjobb Fejlett Piaci Részvény Alap
gybztese + tovabbi 5 dobogos helyezés
Az év részvényalap-kezel6je
Az MKB Eszak-Amerikai Részvény Alap
a Legjobb Fejlett Piaci Részvény Alapja
gy6ztese + tovabbi 5 dobogds helyezés
Négy dijnyertes eszkdzalap
Alegjobb hazai biztositéi vagyonkezel§
és harom dijnyertes eszkdzalap
Az ,Ev vagyonkezelje” dij és két dij-
nyertes eszkodzalap

Harom dijnyertes eszkdzalap

Harom dijnyertes eszkdzalap
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