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VEZETOI :
OSSZEFOGLALO

Nem kétséges senki szamara sem, hogy a 2020-as esztendd
a COVID-19 virus vilagméretl elterjedésével emlékezetes
lesz hosszu évtizedek mulva is. A pandémia felforgatta és
atirta életlnket, tobbek kozott személyes kapcsolatainkat,
munkavégzésinket.

Pénztarunk helytallt ebben a nehéz helyzetben: rugalmasan
alkalmazkodtunk az Ujfajta kommunikacios igényekhez.
Mindezt nagymértékben tamogatta online megoldasaink
megujulasa és bovulése.

Ebben az idészakban nem csak a személyes kapcsolattartas
kivaltasanak formai, hanem az éngondoskodas lehetfségei
is felértékel6dtek. Egyre tobben ismerik fel az el8relatas
jelent8ségét és sziikségességét.

Ezt jol érzékeltetik sarokszamaink: tagsagunk Iétszdma,
két nyugdijpénztar beolvadasaval (NKM Onkéntes Nyugdij-
pénztar, Els6é Orszagos Iparszovetségi Nyugdijpénztar)
kozel 36 ezer fére nétt. A tagok mintegy 130 millard forint-
nyi megtakaritasaval, az egy f6ére juté vagyon 2020 végére
- meghaladta a 3,5 millié forintot, amely tovabbra is harom-
szorosa a hazai nyugdijpénztarak atlaganak. A dijfizeték
altal teljesitett befizetések éves atlaga tobb mint 337 ezer
forintot ért el, amely szintén kiemelkedik a szektor atlagabdl.
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Mindezt er6teljes kihivast jelent6 kornyezetben értuk el.
Az adozasi jogszabalyok kedvezdtlen valtozasabol adédo,
csokkend munkaltatdi hozzajarulasok az egész szektort
hatranyosan érintették. Pénztarunknal ezt a csékkenést
tagjaink novekvd befizetései részben ellensulyoztak.
Bizunk benne, hogy az egyéni dngondoskodas nodvekvd
tendenciaja tovabb folytatodik.

A korabbi kedvezd hozam értékeinket tulszarnyalva,
tovabbra is versenyképes hozamokat értunk el. Az ered-

ményeink alapjan Pénztarunk szektorszinten ,prémium
kategoriaba tartozik.

2020 A PANNONIANAL

2020 nehézségei pénzugyi téren is éreztették hatasukat.
J6 hir azonban, hogy bar az év elején, a vilagjarvany kitorését
kovetd idészakban a hozamok is jelentésen csdkkentek, ezt
a visszaesést év végére valamennyi portfolionk behozta és
pozitiv tartomanyban zart.

Az elmult évben a tagok és a vagyon tébb mint 80%-at
tartalmazd kiegyensulyozott portfélionk hozama 3,42%,
a kockazatosabb ndvekedési portfélionké 4,4%, az évato-
sabb klasszikus portfolionké pedig 0,28% volt, igy mind
a kiegyensulyozott, mind pedig a névekedési portfélié
is az inflacio felett teljesitett.

Az egyes valaszthat6 tagi portféliék 2020. évi netté
hozama és 10 (2011-2020) illetve 15 éves (2006-2020)
éves atlagos netté hozama

Portféliok 2020. évi 10 éves 15 éves
hozama % atlagos atlagos
Klasszikus 0,28 3,80 4,45
Kiegyensulyozott 3,42 5,53 5,41
Novekedési 4,40 6,60 6,47

2020. éviinflacié 2,70%, 10 éves atlagos éves inflacié 2,27%, 15 éves atlagos
éves inflacio 3,34% (december/december inflacié (Forras: KSH))

2020-ban készitettiik el8, az azéta mar nagy sikerrel elindult
Novekedési plusz portfolidt, amellyel a piacon ritkasagnak
szamité médon, a portfoliok kdzotti megosztas lehet8ségét
is kinaljuk.

KOzOS SIKER - KOSZONET
PARTNEREINKNEK, TAGJAINKNAK

KOSZONJUK A MUNKALTATOKNAK!

Tagsagunk villamosenergia-ipari, gaz- és olajipari munkal-
tatoi hattere elkotelezett a munkavallaléik nyugdijanak
tdmogatdsa irant, tagdijbevétellink nagyobb hanyada t8luk
szarmazott 2020-ban is.

Nagy munkaltatéi partnereink (4gy, mint: MVM Csoport,
E.ON Hungaria Csoport, Matrai Erém( Zrt., MOL Nyrt.)
régbta és hosszu tavon elkotelezettek munkavallaléik nyug-
dijcélt 6ngondoskodasanak tamogatasa irant.

Tobb nagy munkaltatd esetében valtozatlanul fix és
jellemzéen béraranyos juttatas a tagdijhozzajarulas. Egyes
munkaltatéknal pedig a béren kivuli juttatasi (cafetéria)
rendszerben is megjelenik valaszthaté elemként a nyugdij-
megtakaritas lehetdsége.

KOSZONJUK A MUNKAVALLALOI
ERDEKKEPVISELETEKNEK!

Az érdekképviseletek tdmogatasa tovabbra is kiemelke-
déen fontos az eredményességiink szempontjabdl, hiszen
az onkéntes nyugdijpénztari tagdijhozzajarulas is jelen-
tés szerepet jatszik a munkaltatok béren kivuli juttatasi
rendszerében.

Az érdekképviseletek 2020-ban is mindent megtettek annak
érdekében, hogy fennmaradjon a munkavallalék nyugdijcélu
tdmogatdsa a munkaltatéknal és a par éve érvényben évd
adovaltozasok hatasa a lehet6 legkisebb mértékben érintse
a munkavallalokat.

Pénztarunk tovabbra is 6rommel muikodik egyutt ezek-
kel a szervezetekkel, folyamatos a parbeszéd kozottunk.
Bar 2020-ban, a pandémias helyzet miatt kevésbé volt lehe-
téséglnk személyes kapcsolat tartasra, bizunk benne, hogy
a 2021-ben mar részt vehetink rendezvényeiken, hogy
személyesen adjunk tajékoztatast a Pénztar mikodésérdl.

KOSZONJUK PENZTARTAGJAINKNAK!

A tobb, mint negyed évszazados m(kddésink folyaman
eredményeinket nem érhettik volna el elkotelezett pénz-
tari tagsagunk nélkal. Tagjaink hliségesek Pénztarunkhoz,
csaladtagjaiknak, ismerdseiknek ajanljak Pénztarunkat.
Ezuton is kdszdnjuk bizalmukat.

2020 A VALTOZASOK EVE

Nagyszabasu terveink valtak valéra az elmult évben:
megUjult a Pénztar arculata, elindult a tagok és munkalta-
tok kényelmét egyarant szolgalo, korszer( digitalis szolgal-
tatasokat nyuijté Uj honlap és Uj székhelyre, a Benczdr 11-be
koltoztunk, ahol mikodésunk és tagjaink személyes kiszol-
galasa is modern kérnyezetben valésulhat meg.

Budapest, 2021. julius

Vokony Janos
igazgatotandcs elndke

Pellei J6zsef
ligyvezetd
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2020 A SZAMOK
TUKREBEN

NEMZETKOZI TRENDEK

A tavalyi évben a legjelent8sebb piac befolyasolé ese-
mény kétségkivul a koronavirus megjelenése majd globalis
elterjedése volt. A piacokon a 2008-as valsag 6ta nem
latott 6sszeomlast tapasztalhattunk, ennek kovetkeztében
az S&P500-as index 35 szazalékos eséssel jeldlte ki 2020
mélypontjat. A marciusi panikhangulat az 6sszehangolt
monetaris és fiskdlis valasznak kdszénhetéen elmult, a nyar
végére a részvénypiacok februari szintjukre tértek vissza,
a hatékony vakcina el8allitdsabdl adédé fellélegzés pedig
novembertdl tovabbi vev8ket hozott a piacokra. Ennek
eredményeként a fejlett részvénypiacok 16,5 szazalékos,
mig a fejl6dd részvények 18,5 szazalékos emelkedéssel
fejezték be az évet.

Az eszkozosztalyok kozll egyedul a nyersanyagok nem
tudtak kiheverni a koronavirus miatti esést, melynek meg-
felel6en 24 szazalék koruli minuszban fejezték be az évet.
Ez tulajdonképpen az olaj arfolyamanak 6sszeomlasa miatt
kovetkezett be.

A nemzetkdzi kotvényindexek szintén pozitiv teljesitmény-
nyel zartak az idészakot. A fejlett piaci kdtvények felliltel-
jesitették a fejl6d6 piaci kotvényeket, dsszességében 5-8
szazalék koruli pozitiv mozgast produkalva. A fejlett piacon
a 10 éves szegmensben az olasz és amerikai kétvények
hozama csékkent leginkabb, mig a fejl6d6 orszagok kozott
a roman és mexikdi kotvények nydjtottak a legjobb
teljesitményt. A volatilitdst méré VIX Index a marciusi panik
soran kozel 12 éve nem latott szintekre ugrott, ezt kdvetéen
pedig mérséklédott, de atlagos szintje magasabb volt,
mint az el6z8 évben.

6 PANNONIA NYUGDIJPENZTAR

A fejlett részvényeken belill Japan és Eszak-Amerika fellil-
teljesitett, az el6bbi tébb, mint 20 szazalékot emelkedett,
mig az utdbbi 18 szazalék koruli felértékelédést ért el.
A technolégiai szektor nagyagyui vezették az emelkedést,
a FAANG papirokbol dsszeallitott index értéke duplazo-
dott az id&szak soran. Ehhez képest Eurépa -1,4 szazalé-
kos teljesitményével lemaradé volt a fejlett piacokon belil.
A kiskapitalizacioval biré vallalatok szegmense fellltel-
jesitette a ,large cap” piacot Eurépaban és az USA-ban
egyarant. Szektor szintl bontast vizsgalva hasonlé tenden-
cia érvényesult Eur6paban és a tengerentulon, az ener-
gia- és bankszektor lemaraddék voltak, mig az IT és a tartos
fogyasztasi cikkek szektora vezette az emelkedést. Emellett
Eurépaban a masodik legerésebb a k6zm(iszektor volt, ahol
a megujuld energiatermelés terlletén piacvezetd cégek
befektet6i kordokben nagy népszer(iségnek orvendhettek.

A fejléd6 régidban az azsiai orszagok fellilteljesitettek. Kina
kaldondsen hatékonyan kezelte a koronavirus helyzetet,
ezért néhany hénappal hamarabb labalt ki a valsagbdl, mint
a vilag tobbi orszaga. Részben ennek is kdszdnhetben a
befekteték nagy hanyada menekilé régidként tekintett az
azsiai piacokra, melynek kdvetkezménye jelent8s befektetdi
t8kebearamlas volt, az MSCI kinai részvénypiacot reprezen-
talé indexe majd 30 szdzalékos emelkedéssel zarta az évet.
Emellett az indiai részvények is kiemelked&en teljesitettek
16 szazalék feletti hozamukkal, igy ez a piac a masodik helyre
ért fel. Oroszorszag és Latin-Amerika lemaradt a teljes év
tekintetében, azonban a marcius kozepén elért COVID
mélyponttdl szamolva ezek a régiok is felllteljesitettek.

A kozép-kelet-eurdpai részvénypiacok, kdztuk a BUX index
is szintén lemaradtak, melynek megfelel6en az idészak
végét -18,5 illetve -9 szazalékos leértékel6déssel zartak.
A régidban az igazi fordulatra oktdber végéig varni kellett,
az év utolso két hénapjaban jelentds mértékben felzarkéztak
a tobbi piachoz.

HAZAI KORKEP

A 2020-as év két legfontosabb hazai kotvénypiaci eseménye
- egymassal kdlcsdnhatasban - a vilagjarvany és a Modern
Monetary Theory (MMT) megérkezése volt.

Magyarorszagon az év elsd felében még stagnald, 0%
kortli ndvekedésre szamitott a gazdasagi tarca és a jegybank
is, inkabb garanciavallalasokkal és verbalis beavatkozas-
sal épitették a piacot. Az erbteljesebb jegybanki intervencio
aprilisban sikeres volt, az elsé ijedtség utan felugré hozamo-
kat sikerult visszaterelni az MNB altal is elfogadhat6 savba.

A magyar részvénypiac 2020-ban 8,8%-kal értékelddott le,
amely elsésorban az OTP (-13,4%) és a MOL (-25,5%) gyenge
teljesitményének volt kdszonhetd. A tobbi Blue Chip
kozul a Magyar Telekom 14,8%-kal értékel8dott le, ellenben
a Richter 16%-kal emelkedett az idészak soran. A magyar
piac enyhén alulteljesité volt a lengyel, a roman, és a cseh
piachoz képest. A magyar részvénypiac mind régiés, mind
nemzetkozi 6sszehasonlitasban olcsé piacnak mondhatd,
igy az alulértékeltsége kdzéptavon csokkenhet.

2020-ban a régiés piac sajat devizdban szamolva alul-
teljesité volt a globalis fejl6d6 részvénypiacokhoz képest,
amely annak volt kdszénhet6, hogy a régids részvénypiaco-
kat reprezentalé tdzsdeindex pénzigyi- és energia- tulsu-
lyos szektorokbdl all, amelyek az id&szak soran jelent&sen
vesztettek az értékikbél a koronavirus hatasara. Osszes-
ségében tovabbra is optimistan tekintink a kelet-eurépai
részvénybefektetésekre, amelyek az utolsé negyedévben
jelent8sen felértékel8dtek a pozitiv vakcina hirekre.

DEVIZAPIACOK

2020-ban a forint gyengtilése volt a leger&teljesebb a regi-
onalis devizak kozul. A régios versenytarsakhoz képest az
allamadéssag mértéke miatt sérulékenyebbnek tartjdk a
befektetdk az orszagot, illetve a kamatszintek kevésbé biz-
tositanak védettséget, szemben példadul Romania esetével.

Ugyanakkor az amerikai dollarral szembeni leértékel&dés
mar messze nem drasztikus, kdszonhetéen az amerikai
dollar gyengulésének.

AZ 6NK,I§N:I'ES )
NYUGDIJPENZTARI SZEKTOR

Az 6nkéntes nyugdijpénztarak tobb, mint 26 éve vannak
jelen a magyar pénztari piacon és bar szektor szinten
a taglétszam alakuldsa lassan csokkend tendenciat
mutat, a kezelt vagyon nagysaga évrél évre nd, éppugy,
mint a pénztartagok egyéni befizetési hajlanddsaga.
A tudatos ongondoskodas - valdszinlsithetéen a pan-
démia hatasara is - érzékelhetéen er6sodik. A pénztarak
nyugdijszolgaltatdsa az egydsszegli szolgaltatasra kon-
centralodik, a klasszikus nyugdijszolgaltatasként folydsitott
jaradékszolgaltatas elenyészd mértékd.

2020-ban a kifizetések tekintetében erételjes csdkkenést
tapasztaltunk valamennyi kifizetési tipust figyelembe véve.
A jelenség okai mogott az 6ngondoskodasi hajlam remélhe-
t8 novekedése mellett, jelentds szerepet jatszott az a tény,
hogy a vilagjarvany hatasara csékkent a haztartasok koltése.

A szektorban 2020-ban is folytatédott a lassu intézményi
konszolidacio, igy az onkéntes nyugdijpénztarak szama
36-rél 33-ra csokkent, amely csokkenésbdl 2 dnkéntes
nyugdijpénztar a Panndniaba olvadt be.

A Pannédnia Nyugdijpénztar tagja a nyugdijpénztarak legna-
gyobb hazai szakmai szévetségének, az Onkéntes Pénztarak
Orszagos Szovetségének. Az OPOSZ 20 énkéntes nyugdij-
pénztart képvisel, amely a pénztarszektor vagyonanak és
taglétszamanak 96%-at reprezentalja.

ONKENTES NYUGDIJPENZTARAK ALAPADATAI

Taglétszam Vagyon
(ezer f6) | (Mrd Ft)

Onkéntes nyugdijpénztarak 1105,7 1625,2
Pannédnia Nyugdijpénztar 35,9 131,9
Pannédnia részesedése (%) 3,2 8,1

Forras: Magyar Nemzeti Bank (www.mnb.hu)
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PIACI RESZESEDESUNK TAGLETSZAM ALAPJAN

A nyugdijpénztari piaci poziciék az elmult évben sem val-
toztak, inkabb a piaci koncentracié novekedése figyelhetd
meg. A piacvezetdk tovabbra is a banki, biztosit6i hatter(
pénztarak: OTP, Allianz, AEGON, MKB, illetve a fuggetlen
Aranykor és Prémium. A piaci koncentraci6é a taglétszam
vonatkozasaban is magas: minddssze ez a hat nyugdijpénz-
tar rendelkezett év végén 60 000 fénél nagyobb tagsaggal,
(a hat pénztar tagsaga dsszesen 822 320 f6) - ami alapjan
a piaci részesedésiik 76.59% volt 2020 év végén.

A nyugdijpénztarak hattere szerinti bontasban az 6t leg-
nagyobb banki-biztositoi, két fuggetlen és egy munkaltatdi
pénztarat kovetd eldkelé helyen all a Pannonia. Blszkék
vagyunk arra, hogy a taglétszam tekintetében tovabbra is
tartjuk 9. helyezéstinket a pénztarak kozott.

PIACI RESZESEDES TAGLETSZAM ALAPJAN

BUDAPEST
2,01%

GENERALI
2,43%

VASUTAS
2,57%

PANNONIA

ERSTE
3,37%

HONVED
3,64%

EGYEB
5,42%

PREMIUM
5,95%
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oTP
22,14%

AEGON
16,06%

ALLIANZ
15,83%

ARANYKOR
9,40%

MKB
7,21%

PIACI RESZESEDESUNK VAGYON ALAPJAN

A Pannénia Nyugdijpénztar vagyona tébb mint 9 milliard
forinttal emelkedett 2020-ban, igy vagyon tekintetében tart-
juk el6keld 6. helylinket a szektorban, amellyel megel6zzik
az 6sszes munkaltatoi hatter( és flggetlen pénztarat is.
A Pannénia Nyugdijpénztar vagyonanak aranya a teljes
szektorra vetitve 8.26%.

Szektorszinten a pénztari vagyon kozel 1,625 milliard forint,
amely 6%-o0s ndvekedést mutat az el8z8 évi értékhez képest,
a tudatos ongondoskodas érzékelhet6 er8sodésének ko-
szénhet8en. A vagyon tobb, mint 75,5%-a hat legnagyobb sze-
repld kozott oszlik el. Bliszkék vagyunk arra, hogy a Pannénia
Nyugdijpénztar is helyet foglal ebben az illusztris tarsasagban,
egyetlenként nem biztositoi, banki hatterl pénztarak kozul.

PIACI RESZESEDES VAGYON ALAPJAN

GENERALI OTP
1,97% 20,41%
BUDAPEST
2,43%
ALLIANZ
ERSTE 14,15%
2,55%
VASUTAS
0
2/63% AEGON
L 0,
PREMIUM 13,46%
3,85%
HONVED
4,02% ARANYKOR
10,30%
EGYEB
7,22%
PANNONIA MKB
8,1% 8,91%

A PENZTARTAGOK EGYENI SZAMLAJANAK ATLAGA

Pénztarunkban az atlagos egyéni szamla allomanya
(atlagos egyéni megtakaritas) - az eddigiekhez hasonldan
tovabb emelkedve - 2020 végére kozeliti a 3,6 millié forintot,
amely a szektoratlag kézel haromszorosa, a dijfizeték altal

teljesitett atlagos befizetések értéke pedig kozel 337 ezer
forint volt, amely jelent8sen magasabb a szektoratlagnal.
Az egy pénztartagra vetitett vagyon alapjan Pénztarunk
a szektor prémium szegmensébe tartozik.

ATLAGOS EGYENI MEGTAKARITAS (ezer Ft)
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HOZAMPOZICIONK

KOZEPES I. KOCKAZATU PORTFOLIOK

Netté hozamrata (%)

Portfélié 2020

Atlagos 10 éves nett6
hozamrata (%) 2011-2020

Atlagos 15 éves nett6
hozamrata (%) 2006-2020

L X J y 4 V 4

AZ O N K E N T E S N Y U G D IJ - Aegon Szakértdi abszolut hozam 6,57 6,17 6,75
e p Generali Eldorado Med 4,94 6,36 5,99
PENZTARI SZEKTORBAN
Elmi Fedezeti 4,79 4,65 4,88
Panndnia Kiegyensulyozott 3,42 5,53 5,41
. . s L . L , . . - , Postas X.1 Generacié 3,36 5,09 5,56

A valaszthato portfolidkat mikodteté pénztarak mellett az az adott befektetési csomag kockazatossagat mérd mutatd
0sszehasonlitas tartalmazza a munkaltatéi hattér jellege és (szbras) alapjan készllt. Ez biztositja, hogy kozel azonos Aranykor Klasszikus (Harménia) 3,20 5,47 5,57
a pénztar mérete miatt figyelembe vett versenytarsak ada- kockazatu portfoliok kertlhessenek csak 0©sszevetésre. Vasutas Fedezeti 3,12 5,25 5,47
tait is. Az elemzett pénztarak mind taglétszamukban, mind Fontosnak tartjuk felhivni a figyelmet arra, hogy a kocka- Allianz Kiegyensiilyozott 3,08 6,16 5,83

pedig vagyonukat illetéen lefedik a szektor jelent8s részét. zati besorolas alkalmazasa a Pénztar bels6 szakértéi elem- B

Lz s s . PO P L . " OoTP Ovatos 3,04 3,39 3,39

A portfoliok teljesitményének minél pontosabb &ssze- zését tukrozi, amely a Pénztar véleményének tekintendd.
hasonlitdsa érdekében a csoportositds az MNB kodzzé- Szdmunkra nem ismeretes hasonléan objektiv és piaci Erste Bazis 2,29 5,80 5,60
tételi honlapjan elérheté hozam adatok alapjan szamolt, konszenzuson alapulé médszer. Bizalom Hagyomanyos 2,13 5,43 6,05
Prémium Irany 2025 1,94 5,80 5,86
. . . . . . Honvéd Kiegyensulyozott 1,34 5,68 5,64
VALASZTHATO PORTFOLIOK A NYUGDIJPENZTARI SZEKTORBAN Honvéd Klasszikus 109 63 5 87
Aranykor Csendélet 0,96 5,67 5,85

MERSEKELT KOCKAZATI PORTFOLIOK

Forras: www.mnb.hu, a pénztarak altal kozolt adatok alapjan

KOZEPES Il. KOCKAZATU PORTFOLIOK

Atlagos 15 éves netté
hozamrata (%) 2006-2020

Netté hozamrata (%) Atlagos 10 éves nettd

R Portfoli6 2020 | hozamrata (%) 2011-2020

Eletat R >47 4,82 2,49 Pénztar Portfslié Nett6é hozamrata (%) Atlagos 10 éves nett6 Atlagos 15 éves nett6
Prémium Klasszikus 2,91 4,12 4,05 2020 | hozamrata (%) 2011-2020 | hozamrata (%) 2006-2020
Postas Alap 2,60 4,73 5,32 Generali Eldorado Business 8,37 5,77 5,94
Generali Eldorado Abs. 2,38 2,04 2,04 Aranykor Lendiilet 6,83 7.74 6,73
Erste Kiszdmithatoé 0,84 5,00 5,07 oTP Kiegyensulyozott 6,21 7,05 6,42
Aegon Klasszikus 0,84 4,63 4,92 Budapest Aktiv portfélié 5,44 7,65 6,82
Eletut A 0,83 2,95 4,48 Postas Y Generacioé 5,43 5,61 5,90
OTP Klasszikus 0,80 4,33 4,74 Prémium Irany 2035 5,26 6,93 5,44
Allianz Klasszikus 0,69 2,28 3,05 Allianz Novekedési 4,86 7,25 6,72
MKB Kiszamithato 0,57 2,60 3,13 Erste Lendiilet 4,60 6,73 6,22
OoTP Kockazatkeruld 0,57 2,28 2,51 Pannénia Novekedési 4,40 6,60 6,47
Budapest Bebiztosité portfélié 0,42 4,03 4,87 Aranykor Egyensuly 4,35 6,87 6,46
Honvéd Pénzpiaci 0,29 2,42 3,40 Bizalom Dinamikus 4,18 6,50 7,48
Pannénia Klasszikus 0,28 3,80 4,45 Eletat B 3,39 6,63 6,46
Generali Eldorado St. 0,22 4,23 4,78 Aegon Kiegyensulyozott 3,38 6,45 5,77
MKB Klasszikus 0,17 3,78 3,88 MKB Novekedési 3,25 6,58 6,00
Forras: www.mnb.hu, a pénztarak altal kézélt adatok alapjan Bizalom Kiegyenstlyozott 3,09 6,64 7,14
Eletat D 2,72 7,05 6,80

Eletat H 2,07 7,51 6,55

Honvéd Novekedési 2,03 5,80 5,30

MKB Kiegyensulyozott 1,96 6,46 5,83

Forras: www.mnb.hu, a pénztérak altal kozolt adatok alapjan
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Benczur 11 projekt - Tarsashazi lakasok
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ADATAI

TAGLETSZAM

A taglétszam 2020. végén 35 911 8, amely 1 854 f6 emel-
kedést jelent az év elejéhez képest. A tervhez képest a leg-
jelent8sebb eltérés a kilépdk 1étszamabdl adodik (-218 f6),

Megnevezés 2019. tény 2020. terv
Nyit6 34748 34 057
Novekedés 1064 3162
Uj beléps 1026 1069
Ide atlépd 38 2093
Csokkenés 1755 1658
Szolgaltatas 991 905
Innen atlépd 72 100
Elhalalozott 120 119
Kiléps, egyéb 572 534
Osszes vdltozds -691 1504
Zaro 34 057 35561

14 PANNONIA NYUGDIJPENZTAR

GAZDALKODASUNK

de a szolgaltatast igénybe vev8k szama is a tervezett
felett alakult 254 f&vel. A tobb, mint 1800 f6 novekedést
javarészt a Pannénia Nyugdijpénztarba beolvadd két
pénztar allomanya eredményezte.

2020. tény tény/terv tény-terv
34 057 100,0%

3032 95,9% -130

941 88,0% -128

2 091 99,9% -2

1178 71,0% -480

651 71,9% -254

112 112,0% 12

99 83,2% -20

316 59,2% -218

1854 123,3% 350

35911 101,0% 350

VAGYONI HELYZETUNK

A Pénztar vagyona 2020. december 31-én 131 942 826 ezer-
forint volt, amely az el6z8 évhez képest 9 milliard 271 millios
novekedést jelent.

Pénztarunk tagdij és egyéb bevételei kozel 115 millié
forinttal, azaz 1,2%-kal haladtdak meg a tervezettet. A felll-
teljesités az emelkedé munkaltatéi befizetéseknek és a
jelent8sen terv felett beérkezd adojévairasnak kdszénhetd.

Jogcimenként vizsgalva a munkaltatéi hozzajarulasok eseté-
ben 21,42% tobbletbevétel tapasztalhaté a tavalyi évhez és
3,81% emelkedés a tervhez képest.

Az egyéni befizetések viszont kozel 16%-kal elmaradtak
a tervtdl, és tébb mint 15%-kal az el6z8 évtdl. Ennek okai a
koronavirus kdzvetlen és kdzvetett hatdsai, a bezuhané
hozamok, és altaldnos bizonytalansag. A tagdijbevételek
esetében az egyéni és a munkaltatéi befizetések aranya
is ezzel Osszeflggésben mozdult el a bazisévhez képest,
a munkaltatdi hozzajarulasok irdnyaba 9%-kal.

Az egyéb bevételek kdzott tapasztalhatd eltérés alapja
a beérkez8 adoé-visszatéritések mértékének jelentés emel-
kedése, mivel a pénztartagok jéval nagyobb aranyban
kérték ezen tobbletet is a Pénztarba.

A bruttd, tisztan tagdij és adomany bevétel 8 386 667 ezer
forint, az ad6hatdsagtél az év soran beérkezett adod-
visszatérités értéke 940 211 ezer forint.

FEDEZETI TARTALEK

A fedezeti céltartalék Osszege 127 727 841 ezer forint
volt az év végén, ami 11 178 989 ezer forintos névekedés
a 2019. december 31.-i értékhez képest. A ndvekedést a
beolvadd pénztarak altal hozott tagi vagyon, a munkal-
tatoéi hozzajaruldsok névekedése és a kedvezé hozamok
eredményezték.

SZOLGALTATAS ES EGYEB JOGCIMEN TELJESITETT TAGI KIFIZETESEK

Nyugdijszolgaltatas 5803 874
Varakozasi id6 utani kifizetés 4603185
Kilépés kifizetés 841 961
Kifizetés 6rokosok részére 373 526
Atlépé tag vagyonatadasa 163718
OSSZESEN 11 786 265

A tavaly elétti tendencia megfordult, igy az elmult évben,
a tervhez képest kdzel 2 millidrd forinttal kevesebb tagi
kifizetés realizalodott, ez tehat 20,47%-kal volt alacsonyabb
a tervezettnél.

A tablazatbdl jél lathatd, hogy mind a szolgaltatasok, mind
pedig a varakozasi id6 utani és a kilépés kifizetések is
jelent8sen a terv alatt alakultak. Ennek oka a 2019-es évi
tapasztalatokon alapul6é 6vatos tervezés, tovabba az is,
hogy a pandémias helyzetben pénztartagjaink tudatosan
kivartak.

Jogcim (EFt) 2019. tény 2020. terv 2020. tény

4754 075 3768 874 79,28% -985 201
3628522 3040911 83,81% -587 611
655 728 425 043 64,82% -230 685
441 894 310 554 70,28% -131 340
402 972 315 050 78,18% -87 923
9 883 191 7 860 432 79,53% -2 022 759

A kifizetések kozul tovabbra is a szolgaltatasok képviselik
a legnagyobb részt (48%), mig a varakozasi id6 utani kifize-
tések értéke a teljes 6sszeg 39%-a.

Orvendetes tény, hogy a méas pénztarba atlépék altal kivett
fedezet a tervezett érték alatt maradt.
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BenhczUr utcai székhaz

hsahEBRpAES

PANNONIA
NYUGDIJPENZTAR

2020. EVI MERLEG

A) Befektetett eszk6zok

I. Immateridlis javak

1. Targyi eszk6zok

I1l. Befektetett pénzugyi eszk6zok
B) Forgéeszk6zdk

I. Készletek

Il. Kbvetelések

I1I. Ertékpapirok

IV. Pénzeszk6zok

C) Aktiv id6beli elhatarolasok

A Pénztar mérlegf66sszege / vagyona

D) Sajat toke
I. Tartalék t6ke

1. Mkodés és kiegészitd vallalkozasi
tevékenység mérleg szerinti eredménye

E) Céltartalékok

I. Mlikodési céltartalék

Il. Fedezeti céltartalék

Il. Likviditasi céltartalék

IV. Meg nem fizetett tagdijak tartaléka
F) Kotelezettségek

I. Hosszu lejaratu kotelezettségek

Il. Rovid lejarati kotelezettségek

G) Passziv idébeli elhatarolasok

A Pénztar mérlegf66sszege / vagyona

66 464 035
39533

10 426 546
55997 956
56 201 528
0

2 055879
51997 603
2 148 046
5989

122 671 552

1474 560
1381120

93 440

118 097 149
253520
116 548 852
395722
899 055
3013 654

0

3013 654
86 189

122 671 552

72 060 637
86 943
9162 760
62 810 934
59 879 220
0

1594 438
54 476 152
3808 630
2969

131 942 826

1476 726
1517 816

-41 090

129 258 394
226 038
127 727 841
406 424
898 091
1113889

0

1113 889
93 817

131 942 826
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TAGDIJUNK

MINIMALIS TAGDI])

A minimalisan fizetend6 egységes tagdijunk, a korabbiak-
hoz hasonlbéan, 2019-ben sem valtozott: tovabbra is havi
4 ezer, évi 48 ezer forint. Azt tapasztaltuk az elmult években,
hogy tobb pénztarndl is az alap tagdij megemelése indult el.
Az ismertebb nagy banki, biztositéi és munkaltatéi pénz-
tarak atlagos havi minimalis tagdija mar tobb éve 5-6 ezer
forint kordli, s6t taladlkozhatunk 10 ezer forintos 0sszeggel is.
Pénztarunk havi tagdija tehat az egyik legalacsonyabb mér-
tékl az dnkéntes pénztari szektorban. Ezt igyekszuink meg-
tartani tovabbra is, mivel meggy8z6désink az, hogy ez az
0sszeg még kulondsebb megterhelés nélkil megfizethetd,
de minimalisan szUkséges a tudatos és hatékony dngon-
doskodashoz.

Ennél magasabb 6sszeg(i tagdij rendszeresen vagy esetileg
barmikor fizethet6, a ténylegesen befizetett Gsszeget tet-
sz6leges mértékben az aktudlis egyéni lehetéségek szerint
eérdemes megvalasztani.

TAGDIJFELOSZTAS

A befizetések tartalékonkénti megoszlasa az éves befize-
tés mértékétdl figgden savosan degressziv. A befizetések
mar az elsd savban 95,2%-ban az egyéni szamlara kerulnek.
Evi 800 ezer forinttdl kezdédéen a pénztari szektorban
kiemelked&en kedvez6é megosztast alkalmazunk.

18 PANNONIA NYUGDIJPENZTAR

Az évi 1,5 millid Ft feletti tartomanyban viszont mar sem-
milyen levonas nem terheli a befizetést, az teljes egészé-
ben az egyéni szamlan kerul jovairasra. Kedvez koltség-
terhelésink és hozamaink egyre vonzébb alternativat
jelentenek tagjaink szamara mas befektetési lehetéségek-
hez képest.

A BEFIZETESEK TARTALEKOK

KOZOTTI FELOSZTASA 2020-BAN

Evi 200.000 Ft-ig 95,2 4,7 0.1
. » 4
A AR 1 °
Evi 1.500.000 Ft 100 0 0

feletti tagdijrész

Az Uj belépbk esetében a tagsagi jogviszony létesitését kovetden az elsé két
tagdijbefizetésbél 6sszesen 4.000 Ft-ot a mUkodési tartalék javara ir jova

a Pénztdr, az ezt meghaladd befizetés tartalékok kozotti felosztésa a
fentiekben meghatérozott sdvok és arényok szerint torténik.
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A 2013-ban kialakitott ingatlan stratégianknak megfelel6en
folyamatosan toérekszink j6 hozamtermeléssel rendelkez8
ingatlanok beszerzésére és hasznositasara. A portféliéban
szerepelnek példaul orszagosan ismert kiskereskedelmi
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lancoknak bérbeadott Uzletek, amelyek folyamatosan és
hosszu tavon bérleti dij bevételt termelnek. A stratégianak
megfelelden sajat ingatlankezelést alkalmazunk, torekedve
a piacon megszokottnal magasabb hozam elérésére.
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2020 minden szempontbdl mélyrehaté valtozasokat
hozott. A globalis valtozasok zaszléshajojava kétségtele-
nil a COVID valt, felbolygatva a tarsadalom és gazdasag
egészét, mikro és makro szinten egyarant. Nagy 6rom
szamunkra, hogy a Panndnianal a mar régota érlel6dé
fejlesztések beértek az elmult évben, ezaltal - még a
COVID korlatozasok szempontjabél is - kedvezd valto-
zast hoztak mind tagjaink, mind partnereink szamara.

ELKESZULT A BENCZUR 11 PROJEKT

A Benczur 11 projekt keretében 39 lakas és 1800 m?
feletti irodaterllet kerult kialakitasra, amelyet 2 szin-
tes mélygardzs és tarold helyiségek egészitenek Ki.
A lakasok értékesitése megtortént, és 2020-ban sike-
ralt valamennyi eladott lakast birtokba adni. A Pannénia
Nyugdijpénztar is bekdltozott az irodahazba a tobbi
bérlével egyutt. A Benczur 11 projektet mind gazdasagi,
mind jogi, mind konywviteli értelemben lezartuk 2020
decemberében 100%-0s hasznositas mellett.
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2020 A VA

OZASOK EVE I

HATALMAS LEPESEK o )
A DIGITALIS UGYINTEZES TEREN

A hatékonyabb és magasabb min&ségi szintet jelent6 tagi és
munkaltatdi kiszolgalas érdekében inditott digitalis projek-
tink jelent8sége meglehetésen felértékel8dott 2020-ban.
A COVID-19 jarvany elengedhetetlenné tette a korszer(
online megoldasok alkalmazasat. A fejlesztések |ényege,
hogy a pénztartagok és a munkaltaték 6nalléan, dnkiszol-
galé jelleggel tudjak tgyeiket intézni. Atalakitottuk honla-
punkat, (www.pannonianyp.hu) amely a korabbinal sokkal
korszerlbb, kénnyebben hasznalhat6, szamos kényelmes
és hasznos informaciot, szolgaltatast biztosit, mint példaul
a bankkartyas tagdijbefizetés, nyugdij kalkulator, stb.

Teljes egészében megujitottuk tagi portalunkat. Az (j
fellleten keresztul kdnnyen nyomon kévethet§ a megtaka-
ritdsok alakuldsa, az igénybevehetd és még kihasznalatlan
addékedvezmény, szamlatorténet, a tarhelyre érkezett doku-
mentum. Innen lehet elinditani bankkartyas befizetéseket is.

Tagjaink valamennyi Ugytket karosszékikbdl intézhetik
az elektronikus lgyintézés és elektronikus iratkezelés
segitségévell

A Pénztarhoz kapcsoléd6 munkaltatok szamara is leegyszerd-
s6dott az Ugyintézés, a ,,munkaltatéi portal” bevezetésével.
A munkaltatoéi portalon keresztll szerz6déses partnereink
koltségmentesen és rovid atfutdsi idével kuldhetik be
a havi adatszolgaltatasaikat.

2021 februarjaban elinditottuk videochat szolgaltatasunkat,
amelynek segitségével kényelmesen, videon keresztul intéz-
hetik Ggyeiket. A vide6 alapu altalanos tgyfélkiszolgalason
tul a kotelezd, Pmt. szerinti Ugyfél-atvilagitasi kotelezettség
teljesitésére is lehet8séget biztosit Uj szolgaltatasunk.

A megoldas kényelmes és biztonsagos, ami Ujabb szolgal-
tatasok igénylése esetén kivaltja a személyes megjelenést.

KORS;ERU ELEKTRONIKUS
FIZETESI MODSZEREK

Digitalis megoldasunk, a honlapon keresztuli bankkartyas
tagdijbefizetés mar évek 6ta rendelkezésére all tagjainknak,
viszont 2020-ban lehet&vé tettiik a masodlagos azonositéval
torténd befizetést is.

A masodlagos azonosité megkdnnyiti utalasat! Elegendd
a szamlaszam helyett a tagdij@pannonianyp.hu e-mail
cimet beirni a kedvezményezett szamlaszama mezdbe.

PANNONPORT
TAGI PORTAL

SZEMELYR,E SZABOTT MEGOLDAS
BEFEKTETESEKHEZ

A projekt, melyet még az elmult évben inditottunk, kikérve
tagjaink véleményét, mar 2021-re érett be: aprilis 1-én
elinditottuk Uj, Noévekedési Plusz nevet viseld portfélionkat
és ezzel egyltt a szektorban ritkasagnak szamitd6 médon
a portfoliok megosztasanak lehet8ségét.

Az eddigiekben kinalt harom portfélio (Klasszikus, Kiegyensu-
lyozott, Novekedési) mellé mar valaszthaté az Uj, Novekedési
Plusz portf6lié is, mint kiegészitd portfolié, portfélié-megosz-
tasi lehet8séggel. Ez azt jelenti, hogy a befektetés megoszt-
haté valamelyik bazis portfélié (Klasszikus, Kiegyensulyozott,
Novekedési) és az Uj Novekedési Plusz porfolié kozott.

Az Uj Novekedési Plusz portfolio, a Novekedési portfolional
is magasabb kockazati profillal rendelkezik! Varhaté
hozama rovid tavon valtozékonyabb, de hosszabb tavon
magasabb szinten realizal6dhat.

Tagjaink egyéni dontése, hogy megtakaritasuk mikor és
melyik portfélioban keruljon befektetésre, a portfoliok
kozott pedig akar 3 havonta is valthatnak.

= parrnarianyehy

, PANNOoNIA Pénztiragoknak BelépBknek

HYUGDIJPENZTAR

Intézze Ugyeit papirmentesen, (1
postakéltség nélkil azonnal!

< Jelentkezzen be (] PannonPortT Ugyintézési fellletinkre.

Munkiltatdknak Belekiotés Tagdijbefizetés
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I LEANYVALLALATOK

MKB-PANNONIA ALAPKEZELO ZRT

A tarsasag els6sorban intézményi tgyfelek - féként bizto-
Sitok és pénztarak - részére végez értékpapir portfélidke-
zelési szolgdltatast. Az Ugyfelek befektetéseit tapasztalt
és magas tudasu alkalmazottak kezelik. A tarsasag befek-
tetési filozofidja alapvetéen konzervativ, hosszabb tavra
sz6l6 befektetési dontéseit fundamentalis alapokon vég-
zett elemzések alapjan hozza meg. Elsédleges az Ugyfelek
szamara meghatarozd biztonsag. Ez a torekvés nemcsak a
befektetési filozoéfiaban nyilvanul meg, hanem a mindenna-
pos mikddés szabalyozottsagban és a professzionalis tech-
nikai hattérben is. A Tarsasag stratégiai célja az értékalapu,
magas szinvonall befektetési eredmény hosszu tavu bizto-
sitasa Ugyfelei szamara. Az MKB-Panndnia Alapkezel§ Zrt.
a szektor meghatarozé szerepldje, 630 milliard forintot
kezelve. Kiemelked6 szinvonalat j6l mutatjak a fuggetlen
piaci elemz@&k altal, évrél-évre oda itélt dijak.

PANNQNIA ) )
PENZTARSZOLGALTATO ZRT

A Pénztarszolgaltato f6 tevékenységi kore az informatikai
rendszerek Uzemeltetése, a befektetési alapok és gazdasagi
tarsasagok konyvelése, bérszamfejtése, melyet a Nyugdij-
pénztar, az Alapkezel6, és az Alapkezeld altal kezelt Alapok
részére nyujt évek éta. 2020-ban is tovabb folytatdédtak azok
a beruhazasok, melyek a Pénztar hatékony mikodését,
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TORTENET

2011:

2013:

2017:

A Pannénia Nyugdijpénztar és a CIG Pannodnia
Eletbiztosité megalapitjék a Pannonia Befektetési
Szolgaltatot

Pannoénia Befektetési Szolgaltatd befektetési
alapkezelévé alakul at, ezzel egyidejlleg felveszi
a Panndnia CIG Alapkezel8 nevet

A Pannénia CIG Alapkezeld (intézményi
vagyonkezelés), az MKB Alapkezel6 (befektetési
alapok kezelése), valamint az MKB Bank portf6lio
és vagyonkezelési tertiletének egybeolvadasaval
létrejon az MKB-Panndnia Alapkezeld Zrt.

DiJAK

2021:

2019:
2018:

2017:

2016:

2015:

2013:
2012:

MKB Eszak-Amerikai Részvény Alap a Legjobb
Fejlett Piaci Részvény Alap gy6ztese + tovabbi

5 dobogos helyezés

Az év részvényalap-kezel&je

Az MKB Eszak-Amerikai Részvény Alap a Legjobb
Fejlett Piaci Részvény Alapja gy6ztese + tovabbi
5 dobogés helyezés

Négy dijnyertes eszkdzalap

A legjobb hazai biztositéi vagyonkezel és harom
dijnyertes eszkozalap

Az ,Ev vagyonkezeléje” dij és két dijnyertes
eszkozalap

Harom dijnyertes eszkozalap

Harom dijnyertes eszkozalap




JA Pannonia
NYUGDIJPENZTAR

2021. julius

Jelen tajékoztatd anyag nem mindsul ajanlattételnek.
Az esetleges nyomdai hibakért felel6sséget nem vallalunk.



