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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Pannoénia Nyugdijpénztar Kiildétt-kézgyiilése részére,
a 2018. évi Eves beszamol6rél

Vélemény

Elvégeztik a PANNONIA Nyugdijpénztar (Cim: 1072 Budapest, Nyar u. 12., nyilvantartasba vette a
Fovarosi Birésédg Pk.61.544/1994 szam alatt; adoszama: 18067879-2-42, képviseli: Viokony Janos
Igazgatotanacs elndke) (,a Nyugdijpénztar’) 2018. évi éves beszamoldjanak kényvvizsgalatat, amely éves
beszamolé a 2018. december 31-i fordulénapra készitett mérlegbdl — melyben az eszkézdk és forrasok
egyezé végoisszege 116.417.686 ezer Ft, a miikddési céltartalék: 212.693 ezer Ft, a fedezeti
céltartalék: 111.259.954 ezer Ft, a miikddés és kiegészité vallalkozasi tevékenység mérleg szerinti
eredménye: 155.350 ezer Ft (nyereség)-, és az ugyanezen idéponttal végzédé Uzleti évre vonatkozd
eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli politika jelentés elemeinek 6sszefoglalasat is tartalmazo
kiegészité mellékletbdl all.

Véleményiink szerint a mellékelt éves beszamolé megbizhaté és valés képet ad a Nyugdijpénztar
2018. december 31-én fennallé6 vagyoni- és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen idéponttal
végz6dé lizleti évre vonatkozo jovedelmi helyzetérl a Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelrdl
sz6l6 2000. évi C. térvénnyel dsszhangban (a tovabbiakban: ,Szamviteli térvény”) tovabba az
Onkéntes Kolcsonos és Biztositdé Pénztarakrol szolé 1993. évi XCVI. térvénnyel és az Onkéntes
nyugdijpénztirak beszamolé készitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold
223/2000. (XI1.19.) Korm. rendelettel 6sszhangban.

A vélemény alapja

Koénywvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kénywvizsgélati Standardokkal 6sszhangban és a kénywvizsgalatra
vonatkozd — Magyarorszégon hatélyos — térvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen
standardok énelmeében fennalld felelésségink boévebb leirdsat jelentésiink ,A kénywizsgald éves

beszamolo kdnyvvizsgalataért valo feleléssége” szakasza tartalmazza.

Az eves beszamolo altalunk végzett kénywvizsgélatara vonatkozd, Magyarorszagon hatalyos etikai
kovetelményeknek megfelelve, fiiggetlenek vagyunk a Nyugdijpénztartdl, és ugyanezen etikai
kovetelmenyekkel 6sszhangban eleget tettiink egyéb etikai felelésségeinknek is.

Meggy6zbdésink, hogy az altalunk megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot
nyujt véleményiinkhéz.

Egyéb informaciok: Az lizleti jelentés

Az egyéb informaciok a PANNONIA NYUGDIJPENZTAR 2018. évi iizleti jelentésébdl alinak. A vezetés
felelés az Uzleti jelentésnek a szamviteli térvény, illetve egyéb mas jogszabély vonatkozo eldirasaival
dsszhangban tortend elkészitéséért. A jelentésiink ,Vélemény' szakaszaban az éves beszamoldra
adott véleményiink nem vonatkozik az Gzleti jelentésre.

Az eves beszamolo altalunk végzett konyvvizsgalataval kapcsolatban a mi felelésségiink az iizleti
jelentés atolvasasa és ennek soran annak mérlegelése, hogy az lizleti jelentés lényegesen ellentmond-
e az éves beszamoldnak vagy a kényvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy

tlnik-e, hogy az lényeges hibas 4llitast tartalmaz.
Az Uzleti jelentéssel kapcsolatban, a szamviteli térvény alapjan a mi felelésségiink tovabba az Uzleti

jelentés atolvasasa soran annak a megitélése, hogy az uzleti jelentés a szamviteli térvény, illetve, ha
van, egyéb mas jogszabaly vonatkoz¢ eléirasaival sszhangban készilt-e.
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Véleményiink szerint a PANNONIA NYUGDIJPENZTAR 2018. évi iizleti jelentése 8sszhangban van
a PANNONIA NYUGDIJPENZTAR 2018. évi éves beszamoléjaval és az iizleti jelentés a szamviteli
torvény elbirasaival 6sszhangban késaziilt.

Mivel mas jogszabaly: ,Az onkéntes nyugdijpénztarak beszamolé készitési és konyvvezetési
kételezettségének sajatsagairdl” szold 223/2000. (XI1.19.) Kormanyrendelet is emliti ugyan az (zleti
jelentésben rogzitendd informéciokat, de ez sem ir elé a Nyugdijpénztar szamara az Uzleti jelentésre
vonatkozd egyéb tovabbi kévetelményeket, ezért ezzel kapcsolatban az Uzleti jelentésre vonatkozo
véleményunk nem tartalmaz a szamviteli térvény 156.§ (5) bekezdésének h) pontjaban elbirt véleményt.

A fentieken tul a Nyugdijpénztarrol és annak koérnyezetérdl megszerzett ismereteink alapjan jelentést
kell tenniink arrdl, hogy a tudomasunkra jutott-e barmely |ényegesnek tekinthetd hibas kdzlés (Iényeges
hibas allitas) az Gzleti jelentésben, és ha igen, akkor a szoban forgo hibas kézlés (hibas allitas) milyen
jellegli. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valonk.

A vezetés felelGssége az éves beszamoléért

A vezetés felelds az éves beszamoldnak a szamviteli térvénnyel 6sszhangban térténd és a valos
bemutatas kdveteiményének megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a
vezetés szilksegesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akar csalasbol, akar hibabdl eredd lIényeges
hibas allitastél mentes éves beszamol6 elkészitése.

Az éves beszamol¢ elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy feimérje a Nyugdijpénztarnak a
vallalkozas folytatasara vald képességét és az adott helyzetnek megfelelden kézzétegye a vallalkozas
folytatasaval kapcsolatos informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatasanak elvén
alapuld szamvitel éves beszamoloban vald alkalmazasaért, azt az esetet kivéve, ha a vezetésnek
szandékaban all megsziintetni a Nyugdijpénztart, vagy besziintetni az Uzletszerl tevékenységet, vagy
amikor ezen kiviil nem all elétte mas reélis lehetdség.

Az iranyitassal megbizott személyek felelések a Nyugdijpénztar pénziigyi beszamolasi folyamatanak
fellgyeletéért.

A kdnyvvizsgalo éves beszamolo kdnyvvizsgalataért valo felel6ssége

A kényvvizsgalat soran célunk kellé bizonyossagot szerezni arrél, hogy az éves beszamold egesze nem
tartalmaz akar csalasbol, akar hibabdl ered6 lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a
véleménylinket tartalmazé fuggetlen kényvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki. A kellé bizonyossag magas
foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal

dsszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat mindig feltarja az egyebkent letezd lenyeges hibas allitast. A

hibas allitasok eredhetnek csalasbél vagy hibabdl, és Iényegesnek minésiiinek, ha ésszer(i lehet az a

varakozas, hogy ezek dnmagukban, vagy egyittesen befolyasolhatjak a felhasznaldk adott éves

beszamold alapjan meghozott gazdasagi déntéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzésre keriild

kénywvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk

fenn a kényvvizsgalat egésze soran. Emellett:

e Azonositjuk és felbecsiljuk az éves beszamolo akar csalasbol, akar hibabdl eredd Iényeges hibas
allitasainak kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére alkalmas kényvvizsgalati eljarasokat
alakitunk ki és hajtunk végre, valamint véleményiink megalapozasahoz elegend6 és megfelel
kényvvizsgalati bizonyitékot szerzink. A csalasbdl eredd Iényeges hibas allitas fel nem tardsanak
kockazata nagyobb, mint a hibabdl eredéé, mivel a csalas magaban foglalhat ésszejatszast,
hamisitast, szandekos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a bels6 kontroll felllirasat;

. Megismerjik a kényvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy
olyan koényvvizsgalati eljarasokat tervezzink meg, amelyek az adott kérilmények koézott
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megfeleléek, de nem azért, hogy a Nyugdijpénztar belsé kontroljanak hatékonysagara
vonatkozoan véleményt nyilvanitsunk.

. Ertékeljik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelelésegét és a vezetés Aaltal
keszitett szamviteli becslések és kapcsolodo kézzétételek ésszeriiségét.

° Kovetkeztetest vonunk le arrél, hogy helyénvald-e a vezetés részérdl a vallalkozas folytatasanak
elvén alapulo szamvitel alkalmazésa, valamint a megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték alapjan
arrol, hogy fenndll-e |ényeges bizonytalansag olyan eseményekkel, vagy feltételekkel
kapcsolatban, amelyek jelentés kétséget vethetnek fel a Nyugdijpénztar vallalkozas folytatasara
valo képességét illetéen. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges
bizonytalanség all fenn, fuggetlen kényvvizsgaloi jelentéstnkben fel kell hivnunk a figyelmet az
éves beszamoldban lévd kapcsolddd kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem
megfeleléek, minésitenlink kell véleményiinket. Kévetkeztetéseink a flggetlen kényvvizsgaloi
jelentéslink datumaig megszerzett kényvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jévébeli események,
vagy feltételek azonban okozhatjék azt, hogy a Nyugdijpénztar nem tudja a véallalkozast folytatni.

Ertékeljiik, hogy Megbizé vagyonanak, vagy a fedezeti tartalék& nak jelentés cstkkenése varhato-
e, melyrél kotelesek vagyunk az Ellenérzé Bizottsagot és Megbizo Igazgatétanacsat tajékoztatni,
tovabba Megbizo kuldéttkézgylilésének Gsszehivasat kezdeményezni, valamint a Feliigyeletnek

bejelenteni.

e Ertékeljik az éves beszamold atfogd prezentalasat, felépitését és tartalmat, beleértve a
kiegeszité mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy az éves beszamoléban
teliesil-e az alapul szolgalé tgyletek és események valds bemutatasa.

Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a kénywvizsgélat
tervezett hatokoret es Utemezését, a kényvvizsgalat jelentés megallapitasait, beleértve a Nyugdijpénztar
altal alkalmazott bels6 kontrollnak a kénywvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentés hianyossagait is.

Budapest, 2019. majus 24.
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