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FUGGETLEN KONYVVIZSGALO! JELENTES

A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Nyugdijpénztara
Igazgatosaga részére
az Igazgatosagi iilésen torténd 2005. évi Osszevont Eves beszamolé targyaldsiahoz

I. Elé6zmények

A 2004-ben megkotott megbizési szerzédés keretében vizsgaltuk a Villamosenergia-ipari
Tarsasagok Nyugdijpénztara (Budapest, 1075. Rumbach Sebestyén u. 15/b.) 2005. évi Eves
mérleg beszamolojat.

1. Konyvvizsgalat korillményei, médszerei

Elvégeztiik a Villamosenergia-ipari Téarsasagok Nyugdijpénztira mellekelt 2005. december
31-i fordulénappal elkészitett mérlegének, a fenti idéponttal végz6dé évre vonatkozd
eredménykimutatasdnak,  kiegészité — mellékleteinek  vizsgdlatdt, melyeket - a
magannyugdijpénztarat is mikddtetd, - Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Nyugdijpénztira
2005. évi Eves beszamoléja tartalmaz.

Az éves beszamoléd elkészitése a Nyugdijpénztar-ligyvezetésének hataskorébe tartozik. A
feladatunk a 2005. éves mérleg, az eredménykimutatas és a kiegészitd melléklet hitelesitése
volt kényvvizsgalatunk alapjén, valamint annak vizsgalata, hogy az lizleti jelentés adatai
megfeleld dsszhangban vannak-e a beszamolo adataival.

A koényvvizsgalatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok és a konyvvizsgélatra
vonatkozd — Magyarorszagon érvényes — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk
végre.

A Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok megkdvetelik, hogy megfeleljiink bizonyos etikai
kévetelményeknek, valamint hogy a konyvvizsgalat tervezése és elvégzése révén elegendd és
megfeleld bizonyitékot szerezziink arrol, hogy az éves beszamolo nem tartalmaz lényeges hibas
allitasokat.

Az elvégrett konyvvizsgilat magaban foglalta olyan eljardsok végrehajtasat, amelyek célja
elegendd konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni az éves beszamoloban szereplé dsszegekrél és
kozzétételekrol.

Az elvégzett konyvvizsgalat magaban foglalta a Villamosenergia-ipari Térsasdgok
Nyugdijpénztara éves beszamoldja tényszamait alitimaszté bizonylatok mintavételen alapulo
vizsgalatat, emellett tartalmazta az alkalmazott szémviteli alapelvek és az lgyvezetés
lényegesebb becsléseinek, valamint az éves beszamold bemutatdsanak értékeléset.

Az iizleti jelentéssel kapcsolatos munkank a fent emlitett teriiletre korldtozodott, és nem
tartalmazta egyéb, a Nyugdijpénztar nem auditdlt szamviteli nyilvantartdsaibol levezetett



informaciok attekintését. Meggy6zddésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
elegendd és megfeleld alapot nyjt a konyvvizsgaldi zaradék megadasahoz

A 2005. évi Eves beszamold dtvizsgalasat kovetden megallapithato, hogy az, jelentds

tévedést, hidnyossagot nem tartalmaz.

IL. A 2005. gazdasigi évben a magiAnnyugdijpénztirat is miikddtets VIT Onkéntes
Nyugdijpénztar osszevont beszamolo

- mérleg fodsszege: 53,988,319 eFt
- képzett fedezeti céltartaléka: 52,765,285 eFt
- képzett likviditasi céltartaléka: 566,621 eFt
- sajat toke Osszege: 491,124 eFt

Az aldbbi konyvvizsgaléi vélemény a Nyugdijpénztir Igazgatésaga részére, az
Igazgatosag 2005. évi beszamolé megtargyalasihoz munkaanyagként keriil kiadasra, és
nem tartalmazza a kozgyiilés hatirozatainak kovetkezményeként sziikséges esetleges
valtoztatiasok hatasat.

IV. Konyvvizsgaloi vélemény

A konyvvizsgalati ellendrzés lefolytatdsanak tapasztalatait 5sszefoglalva, a jelentésben leirtak
alapjan megallapitjuk, hogy az éves beszamolé a Nyugdijpénztar vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérdl megbizhato és valds képet ad, a feliilvizsgalat soran sem torvénysértést,
sem szabdlytalansagot nem tapasztaltunk, a munkénk sordn megfelelé ¢és elegendd
konyvvizsgalol bizonyitékot szereztink. Az éves *beszamoldban foglaltakkal egyetértiink,
ezért az éves beszamolot az alabbi hitelesitd zaradékkal latjuk el:

A konyvvizsgilat soran a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Nyugdijpénztara
(1075. Budapest, Rumbach Sebestyén u 15/b.) 2005. évi Eves beszamol6jat, annak
részeit és tételeit, azok konyvelési- és bizonylati alitamasztasat az érvényes nemzeti
konyvvizsgalati standardokban foglaltak szerint feliillvizsgaltuk, és ennek alapjan
elegendd ¢és megfelelé bizonyossagot szereztiink arrdl, hogy az éves beszamoldot a
szamviteli tmvemben foglaltak és az dltalanos szamviteli elvek szerint készitették
el. A 2005. évi Eves beszamolo a VIT Nyugdijpénztar vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérél megbizhaté és valos képet ad. Az iizleti jelentés az éves
beszamolé adataival 6sszhangban van.

Budapest, 2006. é!prilis 25.
CLUB - AUDIT KFT.
1132 Budapest, Visegradi u. 40.

Adoszam: 10849851-3-41 . "
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B-AUDIT Kft. Bejegyzett konyvvizsgald
Magyar Kony\wzsgalm Kamara tagja Magyar Konyvvizsgaloi Kamara tagja
tagsagi szam: 001570 tagsagi szam: 003195



FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Onkéntes Nyugdijpénztara
Igazgatésaga részére
A 2005. évi Eves beszamoléhoz
az Igazgatosagi iilésen torténé 2005. évi Eves beszamolé targyalisahoz

I. Elézmények

A 2004-ben megkotott megbizasi szerzédés keretében vizsgaltuk a Villamosenergia-ipari
Tarsasagok Onkéntes Nyugdijpénztara (Budapest, 1075. Rumbach Sebestyén u. 15/b.)
2005. évi fives beszamoléjat.

I1. Kényvvizsgalat koriillményei, modszerei

Elvégeztiik a Villamosenergia-ipari T4rsasagok Onkéntes Nyugdijpénztara mellékelt 2005.
december 31-i fordulonappal elkészitett mérlegének, a fenti idéponttal végzédd évre
vonatkozd eredménykimutatdsanak, kiegészitdé mellékletének vizsgdlatat, melyeket a
Villamosenergia-ipari Tarsasagok Onkéntes Nyugdijpénztéra 2005. éves beszamoloja
tartalmaz.

Az éves beszamold elkészitése a Nyugdijpénztar iigyvezetésének hataskorébe tartozik. A
feladatunk a 2005. éves mérleg, az eredménykimutatéds és a kiegészité melléklet hitelesitése
konyvvizsgalatunk alapjan, valamint annak vizsgalata, hogy az lizleti jelentés adatai
megfeleld dsszhangban vannak-e a beszamol6 adataival.

A kényvvizsgalatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok és a konyvvizsgilatra
vonatkozé — Magyarorszagon érvényes — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk
veégre.

A Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok megkovetelik, hogy megfeleljiink bizonyos etikai
kovetelményeknek, valamint hogy a konyvvizsgilat tervezése és elvégzése révén elegendd €s
megfeleld bizonyitékot szerezziink arrdl, hogy az éves beszamolé nem tartalmaz lényeges hibas
allitasokat.

Az elvégzett konyvvizsghlat magaban foglalta olyan eljardsok végrehajtisat, amelyek célja
elegendd konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni az éves beszdmoloban szereplé dsszegekrol és
kozzétételekrol.

Az elvégzett konyvvizsgalat magaban foglalta a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Onkéntes
Nyugdijpénztira éves beszamoldja tényszamait alatdmaszto bizonylatok mintavételen alapulo
vizsgilatat, emellett tartalmazta az alkalmazott szamviteli alapelvek és az tlgyvezetés
lényegesebb becsléseinek, valamint az ¢ves beszamold bemutatisinak értékelését.

Az iizleti jelentéssel kapcsolatos munkank a fent emlitett tertiletre korlatozodott, és nem
tartalmazta egy¢b, a Nyugdijpénztr nem auditalt szdmviteli nyilvantartasaibol levezetett



informaciok attekintését. Meggydzddésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
elegendd és megfeleld alapot nyujt a konyvvizsgaloi zaradék megadasihoz

A 2005. évi Eves beszamold atvizsgaldsat kovetden megallapithatd, hogy az, jelentds
tévedést, hidnyossagot nem tartalmaz.

I1I. A 2005. iizleti évben az Onkéntes Nyugdijpénztar

mérleg f60sszege: 45,444,428 eFt
képzett fedezeti céltartaléka: 44,474,638 eFt
e képzett likviditasi céltartaléka: 473,601 eFt
sajat toke Osszege: 390,946 eF't

Az alabbi konyvvizsgaléi vélemény a Nyugdijpénztar Igazgatésiga részére, az
Igazgatésag 2005. évi beszamolé megtirgyalasihoz munkaanyagként Keriil kiadasra,
és nem tartalmazza a kozgyiilés hatarozatainak kovetkezményeként sziikséges
esetleges valtoztatasok hatdsat.

IV. Konyvvizsgaloi vélemény

A konyvvizsgalati ellendrzés lefolytatasanak tapasztalatait osszefoglalva, a jelentésben leirtak
alapjan megallapitjuk, hogy az éves beszamolo a Nyugdijpénztir vagyoni, pénziigyi és

jovedelmi helyzetérdl megbizhato és valos képet ad, a feliilvizsgalat sordn sem torvénysértést,

sem szabdlytalansdgot nem tapasztaltunk, a munkdnk sordn megfeleld és elegendd
konyvvizsgaloi bizonyitékot szereztiink. Az éves beszamoldban foglaltakkal egyetértiink,
ezért az éves beszamolot az alabbi hitelesité zaradékkal latjuk el:

A konyvvizsgalat sorin a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Onkéntes
Vyugdqpenuara (1075. Budapest, Rumbach Sebestyén u 15/b.) 2005. évi
Eves beszamolojat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési- és bizonylati
alatimasztasat az érvényes Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokban
foglaltak szerint feliilvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendd és megfeleld
bizonyossagot szereztiink arrél, hogy az éves beszamolét a szamviteli
torvényben foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint készitették el.
A 2005. évi Eves beszamolé a VIT Onkéntes Nyugdijpénztar vagyoni,
pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl megbizhaté és valos képet ad. Az iizleti
jelentés az éves beszamold adataival dsszhangban van.

FEHERNE VIKARIUS EVA
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